
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Національний авіаційний університет

Освітня програма 7262 Облік і аудит

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність 071 Облік і оподаткування

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.
Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/
 
Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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https://naqa.gov.ua/


Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 183

Повна назва ЗВО Національний авіаційний університет

Ідентифікаційний код ЗВО 01132330

ПІБ керівника ЗВО Луцький Максим Георгійович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

http://www.nau.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/183

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 7262

Назва ОП Облік і аудит

Галузь знань 07 Управління та адміністрування

Спеціальність 071 Облік і оподаткування

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Магістр

Тип освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Бакалавр, Магістр (ОКР «спеціаліст»)
 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

Кафедра фінансів, обліку та оподаткування

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра іноземних мов і перекладу

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

м. Київ, проспект Гузара Любомира, 1

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 363915

ПІБ гаранта ОП Овсюк Ніна Василівна

Посада гаранта ОП Професор (1 ставка)

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

nina.ovsyuk@npp.nau.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(098)-040-04-26

Додатковий телефон гаранта ОП відсутній
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

заочна 1 р. 4 міс.

очна денна 1 р. 4 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Кафедра фінансів, обліку і аудиту була створена наказом ректора КМУЦА № 8 від 30.01.1998 року як випускова зі 
спеціальності 7.050106 «Облік і аудит» (ліцензія Серія ВПД-ІV № 118358, видана Міністерством освіти України), яку 
очолив професор, доктор економічних наук Єлагін Володимир Тимофійович.
З 2000 року по липень 2004 року кафедру очолював доцент, кандидат економічних наук Жебка Валентин 
Володимирович.
У вересні 2004 року кафедра обліку і фінансів розділилася на кафедру обліку і аудиту, яку очолила доцент, кандидат 
економічних наук Мержвинська Анна Миколаївна та кафедру фінансів і економічної кібернетики, на чолі з 
доцентом, кандидатом економічних наук Матвєєвим Вячеславом Васильовичем.
У липні 2007 року кафедра фінансів і економічної кібернетики розділилась на кафедру економічної кібернетики із 
завідувачем професором, доктором технічних наук Олешко Тамарою Іванівною та кафедру фінансів, яку об’єднали з 
кафедрою обліку і аудиту та утворили кафедру фінансів, обліку і аудиту із завідувачем доцентом, кандидатом 
економічних наук Матвєєвим Вячеславом Васильовичем. 
З 1 березня 2019 р. на підставі наказу ректора НАУ № 625/од від 20.12.2018 р. кафедру фінансів, обліку і аудиту 
розділено на дві кафедри - кафедру фінансів, банківської справи та страхування, яку очолила завідувач доцент, 
кандидат економічних наук Соловей Надія Василівна та кафедру обліку та аудиту, яку очолила доцент, кандидат 
економічних наук Гайдаржийська Ольга Миколаївна. 
З 1 вересня 2020 року кафедру обліку та аудиту очолив доктор економічних наук, професор Кратт Олег Адольфович 
(Наказ № 438/К від 30.06.2020). 
Кафедри фінансів, обліку та оподаткування була створена в результаті об’єднання кафедри  фінансів, банківської 
справи та страхування із кафедрою обліку та аудиту. Рішення про створення кафедри фінансів, обліку та 
оподаткування було прийнято на засіданні Вченої ради НАУ від 21 квітня 2021 року з 01 липня 2021 року. Наказом 
ректора № 365/од було введено в дію рішення Вченої ради університету від 16 червня 2021 року (протокол №6)  про 
обрання на посаду завідувача кафедри фінансів, обліку та оподаткування доктора економічних наук, професора 
Косової Тетяни Дмитрівни. Освітньо-професійна програма «Облік і аудит» другого (магістерського) рівня ВО 
спеціальності 071 «Облік і оподаткування» (СМЯ НАУ ОПП 11.01.09-05-2023) введена в дію Наказом ректора НАУ 
№ 133/од від 07.04.2023 року 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/5/2023%20071%20%D0%9E%D0%9F%D0%9F%20%D0%9C%20%D0%9E
%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%20%D1%96%20%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D1%82.pdf). При розробці 
ОП «Облік і аудит» спеціальності 071 «Облік і оподаткування» Наказом ректора НАУ № 290/од від 23.09.2022р. 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/8/1/%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%
D0%B0%20%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%20290_%D0%BE%D0%B4%20%D0%B2%
D1%96%D0%B4%2023.09.2022%20%D1%96%D0%B7%20%D0%B7%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BC%D0%
B8.pdf) гарантом ОП було призначено Овсюк Ніну Василівну, доктора економічних наук, професора.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та набір на ОП (кількість здобувачів, зарахованих 
на навчання у відповідному навчальному році сумарно за усіма формами здобуття освіти)

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД З ОД З

1 курс 2023 - 2024 6 0 6 0 0

2 курс 2022 - 2023 16 16 0 0 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень 6945 Облік і аудит

другий (магістерський) рівень 7262 Облік і аудит

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

програми відсутні
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7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 280233 162338

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

280233 162338

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

0 0

Приміщення, здані в оренду 3993 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма 2023 071 ОПП М Облік і аудит.pdf cLcfga+OuQ3O/FORa/xfseRfdNIjcRkg4jcqMpuhWDc=

Навчальний план за ОП НМ-6-071з_23.pdf qVuW4UkGRoeChR5cBkskrABggZiIr1FN6H1u644pvdg=

Навчальний план за ОП НМ-6-071_23.pdf T+TPrggIk2E2mVWTlumWhMHp0kMb73psdyUJlfgaLH
Q=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Рецензія 1.pdf XrriNOrtl67Y2lwbkLi4cZidIUFbhiHknlySkYOaH7Y=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Рецензія 2.pdf HdjYEiK8mglfmMWgjwGKRM8mrKOxbsQufRMvLom7C
RM=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

Рецензія 3.pdf 8onkORei4+PRepXL0W9JNCeSKdeX7PTxA/72xWA9xq
4=

 
 

1. Проектування та цілі освітньої програми
 
 

Якими є цілі ОП? У чому полягають особливості (унікальність) цієї програми?

Цілі освітньої програми «Облік і аудит» полягають у наданні високоякісних освітніх послуг у сфері обліку, аналізу, 
контролю, аудиту, оподаткування, підготовці висококваліфікованих та конкурентоспроможних на національному та 
міжнародному ринках праці фахівців, здатних розв’язувати складні професійні завдання в умовах складного 
внутрішнього і зовнішнього середовища, сприяти відтворенню економічного потенціалу держави, підвищувати 
ефективність діяльності підприємств різних форм власності та видів економічної діяльності з акцентом на авіа-
космічний комплекс, також державних установ та громадських організацій.
Унікальність ОП полягає у підготовці  фахівців з бухгалтерського обліку, аудиту і оподаткування, враховуючи 
адаптацію та впровадження в професійну діяльність знань, аналітичних, комунікативних, організаторських, 
підприємницьких навичок інтегративного вирішення завдань з організації та методики бухгалтерського обліку, 
аналізу, контролю, аудиту та оподаткування у сфері бізнесу та держави з акцентом на авіаційні підприємства, що 
забезпечує у тому числі визначення відповідних додаткових фахових компетентностей (ФК11) та програмних 
результатів навчання (ПРН 21) та їх реалізація у певних освітніх компонентах (ОК 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12).

 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні документи ЗВО, що цілі ОП відповідають місії та 
стратегії ЗВО

Цілі ОП корелюють з метою освітньої діяльності та пріоритетами стратегічних цілей НАУ, повною мірою 
відповідають Концепції освітньої діяльності, що викладена у Статуті  НАУ 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2022/10/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%82%202022_2.pdf), 
Концепції інноваційного розвитку НАУ 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2017/12/%D0%9A%D0%9E%D0%9D%D0%A6%D0%95%D0%9F%D0%A6%D0%
86%D0%AF%202017_11.pdf), яка ґрунтується на необхідності посилення інноваційного потенціалу 
конкурентоспроможності, інтеграції у світовий та європейський освітньо-дослідницькі простори, нормативних актах 
щодо освіти для сталого розвитку. Цілі ОП відповідають місії та візії ЗВО, що викладено у Стратегії розвитку 
Національного авіаційного університету до 2030 року, де визначено рамки пріоритетів для ЗВО та його структурних 
підрозділів. 
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(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/1/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D1%96
%D1%8F%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BA%D1%83%20%D1%83%D0%BD%D1%96%
D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82%D1%83.pdf). Місія НАУ полягає у зміцненні 
освітньо-наукового потенціалу України шляхом підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації 
конкурентоспроможних на світовому ринку праці фахівців, для авіаційної та інших галузей економіки, генерації 
нових знань та інноваційних ідей на основі інтеграції та інтернаціоналізації освіти, досліджень та практики. 

 

Опишіть, яким чином інтереси та пропозиції таких груп заінтересованих сторін (стейкхолдерів) 
були враховані під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП: 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Під час визначення цілей та програмних результатів навчання за ОП було враховано пропозиції та інтереси різних 
груп стейкхолдерів шляхом розміщення на сайті НАУ та публічного обговорення ОП 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-osvitno-profesiynih-program/), обговорення на відкритих 
засіданнях кафедри фінансів, обліку та оподаткування, науково-методичних семінарах та круглих столах. За 
допомогою проведених опитувань та анкетувань здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних працівників 
формуються пропозиції щодо перегляду ОП, навчальних та робочих планів, силабусів та робочих програм 
навчальних дисциплін, тематики курсових робіт. При обговоренні положень ОП під час його перегляду прийняли 
активну участь здобувачі вищої освіти Руденко Л.О. виступила з пропозицією введення дисципліни, які розкривають 
облікові та аналітичні аспекти економічної безпеки підприємств, зокрема які працюють у сфері авіаційної 
діяльності; Калюженко Д.В. запропонувала передбачити в навчальних планах практико-орієнтованих дисциплін; 
Труш І.В. підтримала посилення галузевої складової освітніх компонент, вивчення яких забезпечить 
конкурентоспроможність випускників у аерокосмічній сфері. Інтереси та пропозиції здобувачів вищої освіти та 
випускників враховано при укладанні договорів про співпрацю щодо проведення практик, здійснення міжнародної 
діяльності, проведення гостьових лекцій.

- роботодавці

На етапі розробки і перегляду, публічного обговорення ОП було враховано пропозиції та інтереси роботодавців та 
надано позитивні відгуки директором ТОВ «КУРАТОР. ЮА», Чумаченко А.В., головним бухгалтером ПП 
«БОЙЛЕРОН» Шевчик Т.П. директором ТОВ «АВІАТЕЧ» Горбачовим О.І. Пропозиції та інтереси стейкхолдерів 
даної групи були враховані при посиленні галузевого спрямування ОП, внесенні додаткових спеціальних 
компетентностей» та програмних результатів навчання, внесенням у вибірковий блок дисциплін «Облік і 
оподаткування підприємств авіакосмічного комплексу» та «Облік та аудит на авіаційних підприємствах державного 
сектору». До обговорення ОП долучалися інші роботодавці: Мех Г.В. директор департаменту внутрішнього аудиту 
АТ «ПУМБ», сертифікований аудитор СІА, член Ревізійної комісії Всеукраїнської громадянської  організації 
«Інститут внутрішніх аудиторів України»; Шевченко В.В. головний спеціаліст відділу судової влади департаменту 
контролю органів судової влади та правоохоронної діяльності Рахункової Палати України. На засіданні круглого 
столу Мех Г.В. було запропоновано внесення у тематику дисциплін питання внутрішнього аудиту 
(https://feba.nau.edu.ua/novyny-kafedry-finansiv-obliku-ta-opodatkuvannia/provedennia-kruhloho-stolu-prysviachenoho-
problemam-finansiv-obliku-audytu-ta-opodatkuvannia-v-aviatsii-z-nahody-sviatkuvannia-90-richchia-nau). Пропозиції 
роботодавців було враховано при перегляді змісту освітніх компонент та вибіркових дисциплін.

- академічна спільнота

Інтереси та пропозиції академічної спільноти було враховано при розробці змістовної частини ОП, перегляді 
положень ОП на науково-методичному семінарі, де представниками академічної спільноти було внесено пропозиції 
щодо змісту ОП. Професор Малюгою Н.М. (професор кафедри бухгалтерського обліку, оподаткування та аудиту, 
Поліський національний університет, м. Житомир, Україна, доктор економічних наук) запропонувала посилити 
галузеве спрямування та додати ФК та ПРН, що відповідають галузевому спрямуванню ЗВО; професор Шульга С. 
(проректор з науково-педагогічної та фінансово-економічної роботи,  Національна академія статистики, обліку та 
аудиту, доктор економічних наук) підтримала пропозиції щодо поглиблення компетентностей та програмних 
результатів навчання щодо авіаційного вектору НАУ та запропонувала переглянути робочі програми щодо тематики 
лекцій та практичних занять, оновлення наукової літератури та інших інформаційним джерел, що відповідають 
внесеним змінам. Професор Іонін Є.Є. (завідувач кафедри обліку, аналізу і аудиту Донецького національного 
університету імені Василя Стуса (м. Вінниця), доктор економічних наук, професор) підтримав внесення до освітніх 
компонент дисципліну «Обліково-аналітичне забезпечення економічної безпеки авіаційних підприємств», що 
сприятиме набуттю здобувачами вищої освіти додаткових фахових компетентностей. 

- інші стейкхолдери

Інтереси та пропозиції інших стейкхолдерів при розробці та оновленні ОП було враховано при спілкуванні із 
майбутніми здобувачами вищої освіти під час проведення Днів відкритих дверей НАУ (https://pk.nau.edu.ua/den-
vidkrytykh-dverei-nau-12-04-2023/; https://www.youtube.com/watch?v=2jECnQK9e1Q), зустрічей з майбутніми 
абітурієнтами. Публічне обговорення проекту ОП відбувалося на офіційному сайті університету 
https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-osvitno-profesiynih-program/

Продемонструйте, яким чином цілі та програмні результати навчання ОП відбивають тенденції 
розвитку спеціальності та ринку праці
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Формування цілей та програмних результатів навчання ОП відбувається на основі постійного аналізу ситуації на 
ринку праці та перспектив його розвитку. В якості інформаційних джерел використовуються: дані Державної служби 
статистики України (https://www.ukrstat.gov.ua/), Інтернет-ресурси (Rabota.ua, Work.ua), дослідження 
Національного агентства кваліфікацій  (http://surl.li/nnxr), рекомендації роботодавців 
(https://feba.nau.edu.ua/studentska-nauka/rada-robotodavtsiv), пропозиції, надані здобувачами під час анкетування 
(https://bit.ly/3Vp15T5).
       ПРН передбачають: одержання знань щодо теоретичних та методичних основ обліку, аналізу, аудиту і 
оподаткування та здатність вирішувати практичні завдання у цій сфері діяльності підприємств, включаючи 
підприємства авіаційної галузі (ПРН2, ПРН4, ПРН6 – ПРН11, ПРН13, ПРН17, ПРН20, ПРН21); набуття умінь з 
використання інноваційних інформаційних технологій (ПРН5, ПРН12, ПРН14); здатність використовувати сучасні 
наукові методи досліджень для оптимізації процесів обліку, аналізу, аудиту та оподаткування (ПРН15, ПРН18); 
набуття навичок формування ефективних міжособистісних стосунків на основі загальноприйнятних моральних 
норм (ПРН19).
        З урахуванням тенденцій розвитку спеціальності й ринку праці відбувається оновлення змісту ОК, тем курсових 
та кваліфікаційних робіт. Підтвердженням відповідності рівня знань випускників потребам ринку праці свідчить 
інформація щодо їх працевлаштування (https://bit.ly/3TiLPFt ). 

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано галузевий та регіональний контекст

 Під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП «Облік і аудит» враховано галузевий аспект із 
акцентом на авіа-космічний комплекс шляхом включення у обов’язковий компонент навчального плану дисципліни 
«Обліково-аналітичне забезпечення економічної безпеки авіаційних підприємств» (ОК8), а у вибірковий компонент 
-  «Облік та аудит на авіаційних підприємствах державного сектору», «Звітність авіаційних підприємств», «Облік і 
оподаткування підприємств авіа-космічного комплексу». Регіональний аспект реалізується завдяки обов’язковому 
компоненту ОП «Міжнародні стандарти фінансової звітності» (ОК7), а також вибірковому – «Електронний 
маркетинг на фінансових ринках», які інтегрують інформаційні системи бухгалтерського обліку і маркетингові 
комунікації в просторі.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано досвід аналогічних вітчизняних та іноземних програм

В процесі визначення цілей та програмних результатів навчання ОП було враховано досвід аналогічних програм 
КНЕУ ім. Вадима Гетьмана, ВТЕІ КНТЕУ, ДонНУ ім. Василя Стуса, Поліського національного університету, КНТЕУ, 
Західноукраїнського національного університету, Politechnika Częstochowska (pcz.pl), Fachhochschule Frankfurt am 
Main (https://www.frankfurt-university.de/), Freie Universität Berlin (FU Berlin) (http://www.fu-berlin.de/), Webster 
University  (https://webster.edu/), “ARTIFEX” University of Bucharest  (https://www.artifex.org.ro/about-us/), а також 
програми підготовки аудиторів засобом узгодження переліку та змісту освітніх компонентів обсягу зарахувань 
теоретичних знань кандидатам в аудитори.
 Формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП базується на підґрунті врахування досвіду ОП 
вітчизняних та іноземних ЗВО, результатів стажувань науково-педагогічних працівників кафедри (завідувач 
кафедри Косова Т.Д. – Балтійський дослідницький інститут у сфері трансформації економіки, Рига, Латвія; 
професор Овсюк Н.В. – університет Фінансів, бізнесу та підприємництва м. Софія, Болгарія), а також передових 
досягнень Chartered Institute of Management Accountants, зокрема програм сертифікації бухгалтерів CAP, CIPA, 
засобом включення елементів екзаменаційної підготовки вказаних програм до методичних рекомендацій 
відповідних освітніх компонентів ОП.

Продемонструйте, яким чином ОП дозволяє досягти результатів навчання, визначених стандартом 
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти

     Стандартом другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 07 «Управління та адміністрування», 
спеціальності 071 «Облік і оподаткування» (https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-
osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/071-oblik-i-opodatkuvannya-magistr.pdf) передбачені компетентності та 
результати навчання, які узгоджені між собою та відповідають дескрипторам сьомого кваліфікаційного рівня 
Національної рамки кваліфікацій та другому циклу вищої освіти Рамки кваліфікацій Європейського простору вищої 
освіти
(http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF). 
     Особливостями ОП є наявність додаткових фахових компетентностей та програмних результатів навчання, які 
доповнюють рекомендовані Стандартом компетентності та програмні результатів навчання.
     Для ОК є характерним урахування особливостей обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування на 
авіаційних підприємствах. Оновлення ОП було здійснено із урахуванням пропозиції стейкхолдерів, включено ОК8 
«Обліково-аналітичне забезпечення економічної безпеки авіаційних підприємств». ОК4 «Організація 
бухгалтерського обліку» та ОК9 «Фінансовий аналіз» доповнено відповідно ОК4.1 «Курсовий проект з навчальної 
дисципліни «Організація бухгалтерського обліку» та ОК9.1 «Курсова робота з навчальної дисципліни «Фінансовий 
аналіз».
      За рахунок оновлення змістовного наповнення освітніх компонент забезпечується досягнення додаткових 
програмних результатів навчання. Наявні в ОП освітні компоненти дозволяють в повній мірі досягти зазначених 
результатів навчання. В матриці забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами ОП 
«Облік і аудит» відображений взаємозв’язок ОК та програмних результатів навчання.
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Якщо стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, 
поясніть, яким чином визначені ОП програмні результати навчання відповідають вимогам 
Національної рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня?

Стандарт вищої освіти за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» для другого (магістерського) рівня вищої 
освіти затверджено Наказом міністерства освіти та науки України від 10.07.2019 р. за № 958 
(https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/071-oblik-i-
opodatkuvannya-magistr.pdf). Зазначений стандарт використано як базовий документ для проектування ОП «Облік і 
аудит» другого (магістерського) рівня вищої освіти.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

90

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

66

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

24

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст ОП відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності 071 «Облік і оподаткування», містить 
логічну структуру ОК, що забезпечують набуття відповідних компетентностей та сприяють формуванню програмних 
результатів навчання. ОП має прикладне спрямування та ґрунтується на сучасних наукових результатах із 
врахуванням актуальних тенденцій розвитку бухгалтерського обліку, аналізу, аудиту та оподаткування з орієнтацією 
на новітні програми у межах яких можливе професійне зростання та наукова кар’єра у сфері обліку та 
оподаткування.
Об’єктом вивчення виступають теоретичні, організаційні, методичні та практичні основи обліку, аналізу, аудиту та 
оподаткування діяльності установ державного сектору та суб’єктів господарювання. Теоретичним підґрунтям 
предметної області слугують категорії та поняття, облікові парадигми, концепції та теорії обліку, аудиту, контролю, 
аналізу, оподаткування.
ОП базується на міжнародних стандартів професійної освіти бухгалтерів (IAESB); забезпечує підготовку фахівців, 
здатних вирішувати проблеми та розв’язувати складні завдання з обліку, аудиту, контролю, аналізу, оподаткування 
в умовах сучасних викликів. 
Передбачені Стандартом вищої освіти за спеціальністю 071 фахові компетентності та відповідні їм ПРН, а також 
додатково розроблені робочою групою, забезпечуються ОК професійного спрямування: Обліково-аналітичне 
забезпечення економічної безпеки авіаційних підприємств; Організація бухгалтерського обліку; Адміністрування 
податків; МСФЗ; Організація бухгалтерського обліку (курсовий проект); Фінансовий аналіз; Організація і методика 
аудиту; Фінансовий аналіз (курсовий проект). Вказані ОК забезпечують формування ключових для спеціальності 
компетенцій та ПРН у сфері обліку, аудиту, аналізу, оподаткування. Поширення фахових компетенцій в галузевому 
та предметному контексті відбувається в результаті вибору здобувачами вибіркових дисциплін: Облік та аудит на 
авіаційних підприємствах державного сектору; Звітність авіаційних підприємств; Облік і оподаткування 
підприємств авіа-космічного комплексу; Консолідація фінансової звітності. Вибіркова компонента ОП включає 
перелік навчальних дисциплін, який щорічно переглядається та оновлюється. Усі освітні компоненти ОП повною 
мірою відповідають предметній області спеціальності 071, яку окреслює стандарт вищої освіти.

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

ОП реалізує можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії через вибір навчальних дисциплін у обсязі, 
передбаченому законодавством. 
Положення про індивідуальний навчальний план студента 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_p
ro_%D1%96ndiv%D1%96dualnij_navchalnij_plan_studenta_NAU_05_03_2020.pdf
Також кафедрою забезпечується вільний вибір тем курсових та кваліфікаційних робіт з можливістю запропонувати 
власну. Деканатом реалізується процедура отримання індивідуального графіку навчання для здобувачів, які 
працевлаштовані за спеціальністю і поєднують навчання з професійною роботою (при необхідності).
Положення про формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувача вищої освіти в НАУ 
https://nau.edu.ua/site/variables/news/2022/2/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%
BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%86%D0%BD%D0%B4.%20%D0%BE%D1%81%D0%B2.%20%D1%8
2%D1%80%D0%B0%D1%94%D0%BA%D1%82.%20(%D0%B4%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%B0%20%D1%80%D0%B5
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%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D1%86%D1%96%D1%8F)_compressed.pdf
Індивідуальна освітня траєкторія 
https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/ 
Порядок вільного вибору навчальних дисциплін для створення індивідуальної освітньої траєкторії
https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/poryadok-vilnogo-viboru-navchalnihdistsiplin-
dlya-stvorennya-individualnoi-osvitnoi-traektorii.html

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Право на вибір навчальних дисциплін ґрунтується на формуванні індивідуальної освітньої траєкторії 
https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/. Порядок вільного вибору навчальних 
дисциплін для створення індивідуальної освітньої траєкторії https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-
osvitnya-traektoriya/poryadok-vilnogo-viboru-navchalnih-distsiplin-dlya-stvorennya-individualnoi-osvitnoi-traektorii.html 
регламентує право здобувача персонально обрати вибіркові дисципліни із загальноуніверситетського та фахового 
каталогів, а також обрати додаткові освітні послуги (первинна медична допомога, військова підготовка, іноземна 
мова).
Каталог навчальних дисциплін вільного вибору здобувачів вищої освіти (загальноуніверситетській вибір) 
https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/paket-distsiplin-1.html 
Каталог навчальних дисциплін вільного вибору здобувачів вищої освіти (фаховий вибір)
https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/individualna-osvitnya-traektoriya-2023.html 

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Практична підготовка здобувачів вищої освіти здійснюється відповідно до Положення про організацію та 
проведення практик здобувачів вищої освіти Національного авіаційного університету № 651/од від 09.12.2021 
(http://bitly.ws/JQHx). 
Програми практик розроблені відповідно до Методичних рекомендацій щодо розробки програм практик №659/од 
від 13.12.2021 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2022/1/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B
D%D1%96%20%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D1%96%D1
%97%20%D1%89%D0%BE%D0%B4%D0%BE%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BA%D0%
B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%8
2%D0%B8%D0%BA%D0%B8.pdf) в співпраці зі стейкхолдерами й здобувачами вищої освіти та обговорені на 
розширених засіданнях кафедри, а також під час проведення науково-методичного семінару.
Проходження виробничих практик відбувається за результатом укладання Договорів на проходження практики 
здобувачів вищої освіти НАУ з підприємствами, (Додаток 1 до Положення про організацію та проведення практик 
здобувачів вищої освіти Національного авіаційного університету № 651/од від 09.12.2021; (https://bit.ly/3erhPII).
Забезпечення додаткової практичної підготовки здобувачів ВО відбувається засобом організації круглих столів із 
фахівцями-практиками, відвідування підприємств (http://feba.nau.edu.ua/novyny-kafedry-finansiv-obliku-ta-
opodatkuvannia).

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання, які відповідають цілям та результатам навчання ОП 
результатам навчання ОП

ОП передбачає набуття здобувачами ВО соціальних навичок, що сприяє реалізації заявлених цілей. Соціальні 
навички (soft skills) зумовлюють застосування і поглиблення знань з іноземних мов, що забезпечується в ході 
вивчення ОК1, а також можливість брати участь в англомовному проекті НАУ. Розвиток креативності, навичок 
логічного і системного мислення відбувається в ході участі здобувачів ВО у НАУ-хаб (http://aviator.nau.edu.ua/nau-
hub/52-nau-hub-tseprostir-neformalnoi-osvity-v-nau),   що сприяє розвитку цікавих ідей та допомагає реалізовувати 
власні проекти. ОК2 «Соціально-етичні засади обліку і оподаткування» уможливлює розвиток критичного 
мислення та культурної обізнаності.  
Навички креативності та критичного мислення набуваються в результаті участі у науковій діяльності НАУ 
регламентованої Положенням про конкурс студентських наукових робіт 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/23_10_2020/ПРАВЛ%20По
ложення%20про%20Міжнар%20конкурс%20з%20кібербезпеки.pdf 

Яким чином зміст ОП ураховує вимоги відповідного професійного стандарту?

ОП враховує основні вимоги Стандарту вищої освіти (https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-
osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/07/12/071-oblik-i-opodatkuvannya-magistr.pdf), що базується на положеннях 
Міжнародних стандартів професійної освіти бухгалтерів (International Accounting Education Standards Board (IAESB), 
містить базовий перелік компетентностей та програмних результатів навчання, який гармонізовано з вимогами 
IAESB, що наголошують на обов’язковій наявності технічних компетентностей за предметними областями, 
професійних навичок та професійних цінностей, етики та поведінки. 

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
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роботою)?

Співвідношення фактичного навантаження здобувачів в рамках окремих освітніх компонентів ОП визначено 
навчальним планом (https://feba.nau.edu.ua/kafedri/kafedra-finansiv-bankivskoi-spravy-ta-strakhuvannia/osvitni-
prohramy-kafedry-finansiv-bankivskoi-spravy-ta-strakhuvannia/vybirkovi-dystsypliny-opp-oblik-i-audyt-mahistr), що 
розроблений відповідно до «Методичних рекомендацій з розробки навчальних планів підготовки здобувачів вищої 
освіти в Національному авіаційному університеті» 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2021/3/2021_%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4.%20%D1%80%D0
%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4.%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%80%D0%BE%D0%B1
%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B2%20(2).pdf ).  Для здобувачів ОС 
магістра загальне навантаження за навчальним планом складає 2700 годин (90 кредитів), з них кількість годин 
аудиторних навчальних занять в одному кредиті ЄКТС (денна форма навчання) коливається в межах  33% від їх 
загальної кількості. 
Самостійна робота є основним засобом опанування навчального матеріалу та виконується в позааудиторний час. 
Зміст самостійної роботи визначається робочою програмою навчальної дисципліни 
(https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/35348 )

Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти, 
продемонструйте, яким чином структура освітньої програми та навчальний план зумовлюються 
завданнями та особливостями цієї форми здобуття освіти

Співпраця між вищими навчальними закладами, здобувачами та підприємствами – основна мета дуальної освіти, 
яку впроваджує НАУ в свій навчальний процес. Вона передбачає засвоєння та удосконалення теоретичних знань та 
компетентностей здобувачів під час своєї виробничої діяльності. 
На підставі вищезазначеного, в НАУ затверджено «Положення про дуальну форму здобуття вищої освіти в 
Національному авіаційному університеті» (https://nau.edu.ua/site/variables/news/2021/6/organized.pdf). З метою 
впровадження дуальної форми освіти в навчальний процес НАУ організовує круглі столи 
(https://nau.edu.ua/ua/news/2019/11/dualna-osvita-v-zakladah-vishchoi-osviti-aviatsiynogo-spryamuvannya.html).
ОП «Облік і аудит» за спец. 071 «Облік та оподаткування» ОС «Магістр» не передбачає дуальну форму вищої освіти. 
Проте кафедра фінансів, обліку та оподаткування проводить заходи щодо введення дуальної форми освіти до 
навчального процесу після закінчення воєнного стану. Комплекс організаційних заходів включає в себе: щорічне 
оновлення навчальних та робочих навчальних планів, постійне підтримання зв’язків зі стейкхолдерами, підписання 
договорів з провідними підприємствами та компаніями України для проведення виробничих практик здобувачів 
вищої освіти.

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

Інформація про правила прийому на ОС "Магістр" за розміщена на офіційному сайті приймальної комісії НАУ 
https://pk.nau.edu.ua/vstup/mahistratura/, на вкладці «Абітурієнту» офіційного сайту ФЕБА 
https://feba.nau.edu.ua/abiturientu/dlia-mahistriv.

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Прийом на навчання для здобуття ОС "Магістр" здійснюється відповідно до затверджених Правил прийому до НАУ, 
які розробляються відповідно до чинного законодавства та затверджуються вченою радою у встановленому порядку. 
Правилами прийому не передбачено додаткових вимог до вступників ОП «Облік і аудит» спеціальності 071 Облік і 
оподаткування. Вступ на основі ОС "Бакалавр" досить жорстко регламентовано нормативними документами – у 
2023 р. Порядком прийому для здобуття вищої освіти ОС "Магістр" для вступників на основі ОС "Бакалавр" 
передбачено обов’язкове складання Єдиного вступного іспиту (іноземна мова та тест загальних навчальних 
компетентностей, ЄВІ) та тесту з обліку та фінансів Єдиного фахового вступного випробування (ЄФВВ) не залежно 
від форми навчання (денна/заочна) та джерел фінансування (бюджет/контракт). Вступники на основі вже наявного 
ОС "Магістр" (ОКР спеціаліст) за власним вибором можуть або надавати результати ЄВІ, ЄФВВ чи проходити вступні 
випробування в університеті – програма та білети вступних випробувань розроблені відповідно до програми тесту з 
обліку та фінансів ЄФВВ. Програми фахового та додаткового фахового випробування для вступу 
(http://pk.nau.edu.ua/)

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в інших 
ЗВО? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, регулюється: 
Положенням про організацію та проведення поточного та семестрового контролю 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_p
ro_organіzacіyu_ta_provedennya_potochnogo_і%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf
 Наказом про Тимчасове положення про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення 
здобувачів https://nau.edu.ua/site/variables/docs/docsmenu/uchebniy%20process/Наказ.pdf 
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Тимчасовим положенням про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення здобувачів 
https://nau.edu.ua/site/variables/docs/docsmenu/uchebniy%20process/ПОЛОЖЕННЯ.pdf 
Положенням про порядок переведення (поновлення) студентів, які навчалися у вищих навчальних закладах 
Донецької та Луганської областей, на навчання до НАУ 
https://nau.edu.ua/site/variables/docs/docsmenu/uchebniy%20process/2015_Положення%20про%20поновлення_Д 
он%20сайт.pdf

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)?

Впродовж 2018-2023 н. р. на ОП «Облік і аудит» другого (магістерського) рівня вищої освіти визнання результатів 
навчання, отриманих в інших ЗВО не було.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих у 
неформальній освіті? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього 
процесу?

Питання визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті в Національному авіаційному 
університеті регулюється: 
Положенням про порядок визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної 
освіти НАУ 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2022/11/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0
%BD%D1%8F.pdf)  та Положенням про організацію та проведення поточного та семестрового контролю 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_
pro_organ%D1%96zac%D1%96yu_ta_provedennya_potochnogo_%D1%96%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf
), що визначає умови зарахування результатів навчання, які отримані у неформальній формі, через порівняння 
освітньої програми та отриманих документів з результатами навчання, виконанням усіх обов’язкових видів 
індивідуальних завдань та проходження підсумкового контролю з навчальної дисципліни для підтвердження рівня 
здобутих знань, умінь та інших компетентностей. Здобувачам вищої освіти інформація про неформальну освіту 
надається наставником академічної групи.

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)

Практики застосування вказаних правил на ОП «Облік і аудит» другого (магістерського) рівня вищої освіти не було.

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, яким чином форми та методи навчання і викладання на ОП сприяють 
досягненню програмних результатів навчання? Наведіть посилання на відповідні документи

Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу в Національному авіаційному  університеті 
(https://is.gd/o4vR51) на ОП «Облік і аудит» навчання здійснюється за очною (денною) та заочною формами 
навчання. Забезпечення програмних результатів навчання здійснюється через використання складових освітнього 
процесу: навчальні заняття; самостійна робота; практична підготовка; контрольні заходи і т.п.
Методи навчання, їх узгодженість і відповідність освітнім компонентам і програмним результатам навчання 
міститься у робочих програмах, розроблених відповідно до «Методичних  рекомендацій до розроблення і 
оформлення робочої програми навчальної дисципліни денної та заочної форм навчання»  (https://is.gd/aefbtZ)
Навчально-методичні матеріали розміщені на освітній платформі Google Classroom. Методи навчання вибираються 
науково-педагогічним персоналом самостійно, враховуючи особливості викладання на ОП, і забезпечують 
формування відповідних компетентностей і ПРН, передбачених освітньою програмою. Під час викладання 
застосовуються класичні та інноваційні методи навчання, зокрема ситуаційна методика (метод case-study, аналіз 
ситуацій). Дані щодо використання методів навчання та викладання на ОП оприлюднено у робочих програмах 
дисциплін та силабусах.

Продемонструйте, яким чином форми і методи навчання і викладання відповідають вимогам 
студентоцентрованого підходу? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти методами 
навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

На рівні університету та на рівні кафедри проводяться щорічні опитування здобувачів вищої освіти 
(http://feba.nau.edu.ua/images/kfin/cv/anketuvannya-071-ta-072.pdf, https://is.gd/nE5ZNb), працює скринька довіри 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/skrinka-doviri.html) за результатами отриманої інформації, 
відбуваються засідання кафедри де враховуються всі зауваження та побажання здобувачів (протоколи: № 9 від 
22.08.22, № 10, № 7 від 22.05.2023, № 11 від 28.08.2023 ). 
По кожному зауваженню вживаються заходи, що впливають на форми та методи навчання, які відображаються в у 
робочих програмах навчальних дисциплін та закріплені в силабусах (https://bit.ly/3rWGcku). За результатами 
опитувань переглядається та удосконалюється навчально – методичне забезпечення кафедри, відгуки здобувачів 
вищої освіти враховуються в кадровій діяльності, зокрема під час конкурсних процедур.
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Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів навчання і викладання на ОП 
принципам академічної свободи

Методи навчання та викладання на ОП відповідають принципам академічної свободи, які включають свободу 
отримання знань, свободу викладання та свободу досліджень. Здобувачі вищої освіти можуть вільно обирати 
дисципліни вибіркової компоненти ОП, форму навчання та позанавчальні заняття, висловлювати в процесі занять 
власну думку та формувати індивідуальну освітню траєкторію, биту учасниками студентського самоврядування, 
користуватись безкоштовною онлайн-освітою на платформі Coursera 
(https://nau.edu.ua/ua/news/2020/berezen/bezkoshtovna-onlayn-osvita-na-platformi-coursera.html). Науково-
педагогічний персонал вільний від інституційної цензури, може брати участь у академічних та професійних органах, 
самостійно обирає методику викладання лекційного матеріалу чи практичних занять, обсяг навчальної, навчально-
методичної та наукової літератури. Учасники освітнього процесу на ОП мають право обирати напрями наукових 
пошуків, брати участь у роботі Наукового товариства студентів, аспірантів, докторантів та молодих вчених НАУ 
http://ysa.nau.edu.ua, публікувати власні наукові здобутки у матеріалах конференцій, збірниках наукових праць.

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів *

Учасники освітнього процесу вчасно у доступній формі одержують  інформацію щодо мети, змістовного наповнення 
та програмних результатів навчання, критеріїв оцінювання знань в межах кожного окремого освітнього компонента 
у форматі робочої програми дисципліни або силабуса. Методичні рекомендацій до розроблення і оформлення 
робочої програми навчальної дисципліни 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2021/5/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B
D%D1%96%20%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D1%96%D1
%97%20%D0%B4%D0%BE%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%
BD%D1%8F%20%D1%96%20%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8
F%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%BE%D1%97%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%
D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%
97%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%B8%20%D0%B4%D0%B5
%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B7%D0%B0%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE
%D1%97%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%BD%
D1%8F%20(2021)_compressed.pdf).
Робочі програми навчальних дисциплін оприлюднюються в репозитарії НАУ https://er.nau.edu.ua/.  Розпочинаючи 
викладання дисципліни науково-педагогічний працівник пояснює здобувачам ВО критерії оцінювання, порядок їх 
застосування та форму підсумкового контролю. Силабуси до вибіркових дисциплін заходятся на офіційному сайті 
кафедри https://feba.nau.edu.ua/kafedri/kafedra-finansiv-bankivskoi-spravy-ta-strakhuvannia.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Паралельно з реалізацією освітнього процесу проводяться гостьові лекції, семінари, круглі столи, що відповідають 
ОП та доповнюють визначені в ній компетентності та програмні результати ( https://is.gd/mltVQx, 
https://is.gd/b9PvXJ, https://is.gd/89Ktb7, https://is.gd/ACQzaB, https://is.gd/p5Qadj, https://is.gd/8uWtYp, 
https://is.gd/KsSSfc, https://is.gd/o6OBbZ, https://is.gd/VSuDhx, https://is.gd/dlHlY5, https://is.gd/VUUwHk, 
https://is.gd/hqLJTX, https://is.gd/EqzbiP)
Працює наукова школа «Фінансово-кредитні, аналітичні та обліково-контрольні  механізми сталого розвитку 
національної економіки» (Наказ ректора № 637/од  Про введення в дію рішень Вченої ради університету від 17 
листопада 2021 року протокол №10), Кваліфікаційна картка наукової школи 
https://feba.nau.edu.ua/images/kfin/opp/2022/oblik-opp/2021_Naukova_shkola_Kosova.pdf та наукові гуртки. 
Проводяться конференції на рівні кафедри та факультету (https://feba.nau.edu.ua/naukova-robota-kafedry-finansiv-
bankivskoi-spravy-ta-strakhuvannia)
Поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП також стимулюється пунктом 3.4.7,стор 8 Положення про 
стипендіальну комісію НАУ (https://nau.edu.ua/site/variables/docs/pologennya/Stypendialna_komisiia.pdf ), що 
передбачає нарахування додаткових балів здобувачам вищої освіти за наукову діяльність, громадське життя та 
спортивну діяльність (Розпорядження: № 97 від 28 листопада 2022 року, № 23 від 8 травня 2023 року)

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
навчальних дисциплін на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Оновлення змісту навчальних дисциплін в робочих програмах проводиться викладачами кафедри фінансів, обліку 
та оподаткування щороку відповідно до вимог системи менеджменту якості (СМЯ), запровадженої в НАУ. 
Підтвердженням якісного подання матеріалу за навчальною дисципліною є наукові та науково-досліджувані 
напрямки науково-педагогічного працівника: Соціально-етичні засади обліку і оподаткування (http://business-
navigator.ks.ua/journals/2019/54_2_2019/25.pdf); Методологія прикладних досліджень у сфері обліку і 
оподаткування (https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-85141388155&doi=10.46852%2f0424-
2513.4.2022.31&partnerID=40&md5=d1263020112c9fb93fcdd8654cc716c3
DOI: 10.46852/0424-2513.4.2022.31), (http://www.market-infr.od.ua/uk/60-2021); Організація бухгалтерського обліку 
(http://www.market-infr.od.ua/uk/60-2021), (https://www.scopus.com/inward/record.uri?eid=2-s2.0-
85120917643&doi=10.13189%2fUJAF.2021.090529&partnerID=40&md5=0c800aaae1816315b0815d25318adf56 DOI: 
10.13189/UJAF.2021.090529); Адміністрування податків (https://doi.org/10.32782/2520-2200/2023-1-7); Організація і 
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методика аудиту (https://economyandsociety.in.ua/index.php/journal/article/view/1382 DOI: 10.32782/2524-
0072/2022-39-39), (https://doi.org/10.32782/2524-0072/2021-25-1); Міжнародні стандарти фінансової звітності 
(https://economyandsociety.in.ua/index.php/journal/article/view/698), 
(http://prostir.pdaba.dp.ua/index.php/journal/article/view/1137/1096), (https://www.scopus.com/inward/record.uri?
eid=2-s2.0-
85120917643&doi=10.13189%2fUJAF.2021.090529&partnerID=40&md5=0c800aaae1816315b0815d25318adf56 DOI: 
10.13189/UJAF.2021.090529); Обліково-аналітичне забезпечення економічної безпеки авіаційних підприємств 
(https://www.business-inform.net/export_pdf/business-inform-2021-3_0-pages-212_219.pdf), 
(https://doi.org/10.32983/2222-4459-2021-5-385-389);   Фінансовий аналіз (https://www.business-
inform.net/export_pdf/business-inform-2018-1_0-pages-273_279.pdf), (DOI: 10.32702/2306-6806.2020.4.14).

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП пов’язані із 
інтернаціоналізацією діяльності ЗВО

Навчання, викладання та наукові дослідження у  межах ОП ґрунтуються на Стратегії інтернаціоналізації 
співробітництва (http://imco.nau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/05/internationalization_strategy.pdf).   Актуальна 
інформація щодо академічної мобільності генерується Навчально-науковим інститутом міжнародного 
співробітництва освіти ( https://is.gd/4E2etn).
 В рамках академічної мобільності здобувач Труш І.В. навчалася  у Хорватії "Lavoslav Ruzіcka" у Вуковарі. Викладачі 
кафедри здійснювали наукове стажування: Косова Т.Д. – в Балтійському науково-дослідному інституті з 
проблематики економічної трансформації; Овсюк Н.В. –  в університеті Фінансів, бізнесу та підприємництва м. 
Софія, Болгарія; Попович О.В. – стажування у Міжнародному історико-біографічному інституті. Положення про 
порядок реалізації права на академічну мобільність 
http://cnt.nau.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_18_07_19.pdf
Було проведено цикл гостьових лекцій представниками наукової спільноти країн ЄС: Я. АЛВЕР професор Інституту 
управління бізнесом Талліннського технологічного університету; М. КУЗЕНКО, сертифікований консультант 
Латвійської асоціації податкових консультантів,  член правління SIA Tax Consulting, магістр економіки. Заключено 
договір про співробітництво та науковий обмін між НАУ та «ARTIFEX» Університетом в Бухаресті (Румунія), в межах 
якого кафедра виступила як співорганізатор Міжнародної конференції «Experience. Knowledge. Contemporary 
Challenges» 14-15 грудня 2022 р. Бухарест, Румунія.

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Опишіть, яким чином форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП дозволяють 
перевірити досягнення програмних результатів навчання?

Контроль результатів навчання здобувачів вищої освіти є невід’ємною складовою освітнього процесу в НАУ. 
Перевірка досягнення програмних результатів навчання у межах навчальних дисциплін відповідно до Положенню 
про організацію та проведення поточного і семестрового контролю 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Projekti/2019/10_12_19/Organizacija_potochnogo_ta_semestr
ovogo_kontroly.pdf) здійснюється через поточний та підсумковий контроль із застосуванням форм контрольних 
засобів, які являються необхідним елементом зворотного зв’язку в освітньому процесі. В ЗВО використовуються 
наступні види контролю: вхідний, поточний, модульний, підсумковий та інші. Вхідний контроль забезпечує оцінку 
рівня підготовки здобувачів з дисциплін, які попередньо вивчалися. Поточний контроль здійснюється у формі 
усного спілкування, письмового, тестового контролю на лекціях, практичних та семінарських заняттях. Модульний 
контроль проводиться для оцінки знань та вмінь здобувачів після вивчення певної частини матеріалу із виконанням 
модульної контрольної роботи. Підсумковий контроль дозволяє оцінити результати навчання на окремих 
завершальних етапах, проводиться у формі семестрового екзамену або диференційованого заліку. Згідно 
Методичних рекомендацій до розроблення і оформлення робочої програми дисципліни 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2021/5/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B
D%D1%96%20%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D1%96%D1
%97%20%D0%B4%D0%BE%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%
BD%D1%8F%20%D1%96%20%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8
F%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%BE%D1%97%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%
D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%
97%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%B8%20%D0%B4%D0%B5
%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B7%D0%B0%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE
%D1%97%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%BD%
D1%8F%20(2021)_compressed.pdf) визначенні форми контрольних заходів зазначаються у РП. Досягнення 
програмних результатів навчання здійснюється за допомогою наступних методів контролю: усного опитування, 
презентацій, розв’язування ситуаційних завдань та кейсів, творчої роботи, тестування, аналітичного дослідження, 
представлення та захисту курсових робіт та звітів, виконання та захисту контрольних робіт, що дозволяє оцінити 
набуття інтегральної компетентності.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

В НАУ використовується рейтингова система оцінювання набутих здобувачем вищої освіти знань та вмінь. Форми 
контрольних заходів зазначаються у силабусах та РП, що регламентується Положенням про організацію освітнього 
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процесу в НАУ 
https://nau.edu.ua/site/variables/news/2020/2%20%D0%9B%D1%8E%D1%82%D0%B8%D0%B9/2020.02.07%20%D0%
9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%
BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8E%20%D0%BE%D1%81%D0
%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%8C%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%
D1%81%D1%83%20%D0%B2%20%D0%9D%D0%90%D0%A3_2019.pdf  та розміщуються у вільному доступі на сайті 
кафедри. На початку вивчення дисципліни здійснюється ознайомлення здобувачів вищої освіти із формами 
контрольних заходів та критеріями оцінювання. При необхідності науково-педагогічний персонал надає пояснення 
щодо форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання. Зазначені у РП форми методи контролю та розподілу 
балів застосовуються для оцінки систематичності та успішності навчання здобувача вищої освіти. Контроль 
результатів навчання у НАУ здійснюється на принципах об’єктивності, систематичності, системності, плановості, 
єдності вимог, відкритості, прозорості, відкритості та прозорості методики оцінювання, врахування індивідуальних 
можливостей здобувачів. 

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Контрольні заходи передбачені Положення про організацію освітнього процесу в НАУ 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2020/2%20%D0%9B%D1%8E%D1%82%D0%B8%D0%B9/2020.02.07%20%D0
%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0
%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8E%20%D0%BE%D1%81%D
0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%8C%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5
%D1%81%D1%83%20%D0%B2%20%D0%9D%D0%90%D0%A3_2019.pdf). Для стимулювання систематичної роботи 
здобувачів ВО застосовується рейтингова система оцінювання (РСО) результатів навчання. Викладач на першому 
навчальному занятті повідомляє здобувачів ВО про форми поточного та семестрового контролю результатів 
навчання та критерії їх оцінювання, що містяться у робочій програмі дисциплін, відповідно до Положення про 
організацію та проведення поточного та семестрового контролю 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_p
ro_organіzacіyu_ta_provedennya_potochnogo_і%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf
З періодами (датами) проведення контрольних заходів учасники освітнього процесу також можуть ознайомитись на 
сайті ФЕБА (https://feba.nau.edu.ua/rozklad-zanyat-iem-nau).

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)?

Атестація здобувачів вищої освіти, як і передбачено Стандартом вищої освіти за спеціальністю 071 «Облік і 
оподаткування» другого (магістерського) рівня вищої освіти, затвердженого  наказом МОН України від 10.07.2019 р. 
№ 958, проводиться у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи. Порядок проведення атестації 
регламентується «Положенням про атестацію здобувачів вищої освіти Національного авіаційного університету» 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/5/193_%D0%BE%D0%B4-
%D1%81%D0%B6%D0%B0%D1%82%D1%8B%D0%B9.pdf)

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

НАУ затверджено «Положення про організацію та проведення поточного і семестрового контролю» на підставі 
якого до основних видів контролю результатів навчання відносять: вхідний, поточний, модульний, семестровий 
контроль та підсумкову атестацію 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_
pro_organ%D1%96zac%D1%96yu_ta_provedennya_potochnogo_%D1%96%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf
). З порядком проведення всіх форм контролю (крім підсумкової атестації) здобувач може ознайомитись в робочій 
програмі дисципліни, в якій зазначається: форма контролю, період його проведення та рейтингова система 
оцінювання. Робоча програма дисципліни знаходиться у вільному доступі для учасника освітнього процесу в 
сформованому гугл класі дисципліни.
Перед проведенням підсумкової атестації здобувачі вищої освіти ознайомлюються з наказом «Про затвердження 
«Положення про атестацію здобувачів вищої освіти Національного авіаційного університету» 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/5/193_%D0%BE%D0%B4-
%D1%81%D0%B6%D0%B0%D1%82%D1%8B%D0%B9.pdf). 
Під час дії карантинних обмежень здобувачі мали можливість на сайті НАУ ознайомитись з наказом «Про 
затвердження та введення в дію «Порядку організації та проведення атестації здобувачів вищої освіти в умовах дії 
карантинних обмежень»» 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2020/%D0%93%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%8C/%D0%9D
%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20514%D0%9E%D0%94.pdf). 

Яким чином ці процедури забезпечують об’єктивність екзаменаторів? Якими є процедури 
запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади застосування відповідних 
процедур на ОП

Об’єктивність екзаменаторів забезпечується наявністю визначених правил, критеріїв оцінювання та процедур, 
оприлюднених для всіх учасників освітнього процесу викладачем на початку вивчення ОК. Перед складанням 
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іспитів, НПП проводять консультації згідно розкладу (http://feba.nau.edu.ua/rozklad-zanyat-iem-nau). Контрольні 
заходи здійснюються у письмовому вигляді. Усі форми контролю проводяться з дотриманням принципів 
академічної доброчесності (https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/akademichna-dobrochestnist/). В НАУ діє кодекс честі 
науково-педагогічного працівника і здобувача (https://cutt.ly/zChVW4s). У здобувачів ОПП «Облік і аудит» при 
проведенні контрольних заходів конфлікту інтересів не виникало. У разі виникнення конфліктів, здобувачі можуть 
звернутися до куратора групи, декана, ректора, Студентського самоврядування 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/sr-nau.html), до відділу із з питань запобігання та виявлення корупції 
(https://cutt.ly/wBl5uTo), та надавати інформацію через Скриньку довіри 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/skrinka-doviri.html).

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Повторне проходження контрольних заходів регулюється Положенням про організацію та проведення поточного та 
семестрового контролю 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_
pro_organіzacіyu_ta_provedennya_potochnogo_і%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf )(п.3.2-3.7)
На початку кожного семестру видається графік організаційних та контрольних заходів  у непарному або парному 
семестрах поточного року, який затверджується наказом ректора університету. Відповідно до нього здобувачі, які 
отримали  на підсумковому контролі незадовільні оцінки із трьох і більше навчальних дисциплін, вважаються 
такими, що мають академічну заборгованість та повинні бути відраховані з університету за невиконання 
індивідуального навчального плану. Решта здобувачів, які мають академічну заборгованість з однієї-двох 
навчальних дисциплін мають право їх здати у визначений термін, але не пізніше ніж до початку теоретичних занять 
наступного семестру. Повторне складання контрольних заходів можливе не більше двох разів з кожної дисципліни: 
один раз – викладачеві, другий – комісії, яка створюється деканом факультету. Здобувач освіти відраховується зі 
складу студентів за академічну неуспішність з правом поновлення на навчання в установленому порядку .
24 січні 2022 року за результатами зимової заліково-екзаменаційної сесії 2021-2022 н.р. було відраховано двох 
здобувачів за невиконання індивідуального навчального плану – Невінчаного М.С. та Харлампову А.В.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Положенням про організацію та проведення поточного та семестрового контролю  (п 2.32 - 2.34) 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/05_03_2020/Polozhennya_
pro_organіzacіyu_ta_provedennya_potochnogo_і%20semestrovogo_kontrolyu_05_03_2020.pdf ) (п.3.2-3.7)
визначає порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів. Здобувач, який не 
погоджується  з виставленою позитивною оцінкою (не менше ніж 60/задовільно/D) має право звернутися з 
письмовою заявою до завідувача кафедри не пізніше наступного робочого дня після оголошення результатів 
екзамену або диференційованого заліку. 
Завідувач кафедри, екзаменатор з навчальної дисципліни або призначені завідувачем кафедри викладачі 
зобов’язанні розглянути апеляцію у присутності здобувача вищої освіти упродовж двох робочих днів.
Результат розгляду апеляції фіксується на письмовій роботі здобувача і підтверджується підписами завідувача та 
викладачами, які брали участь в проведенні апеляції.
Рішення щодо об’єктивності оцінювання передається до деканату у вигляді Витягу з протоколу засідання кафедри. 
Випадків оскарження результатів контрольних заходів на ОП не було.

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

Заклад вищої освіти популяризує академічну доброчесність та використовує відповідні технологічні рішення як 
інструменти протидії порушенням академічної доброчесності, зокрема діють відповідні документи:
Політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності містяться в таких документах НАУ:
Статут НАУ https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/pro-universitet/statut-universitetu.html
Кодекс честі науково-педагогічного працівника і студента https://nau.edu.ua/ua/menu/navchannya/kodeks-chesti-
naukovo-pedagogichnogo-pratsivnika-i-studenta-nau/ 
Впровадження системи академічної доброчесності в НАУ https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/akademichna-
dobrochestnist/ 
Декларація про дотримання академічної доброчесності здобувача вищої освіти / НПП 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/qadobrochesnist/29_05_2020_Deklaraciya/Deklarac%D1%96ya
%20pro%20dotrimannya%20akadem%D1%96chnoi%20dobrochesnost%D1%96%20zdobuvacha.docx

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності?

Відповідно до укладеного договору між НАУ й ТОВ «Антиплагіат» в якості технологічного інструменту протидії 
порушенням академічної доброчесності на ОП виступає спеціалізована програма Unicheck. 
Також здобувачі й працівники університету підписують Декларацію про дотримання академічної доброчесності 
здобувача вищої освіти НАУ та  Декларацію про дотримання академічної доброчесності науково-педагогічного, 
наукового, педагогічного працівника НАУ відповідно (https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/akademichna-
dobrochestnist/).
Перед подачею кваліфікаційної роботи для перевірки на плагіат здобувачі пишуть заяву про ознайомлення з 
правилами Положення «Про виявлення та запобігання академічного плагіату» №359/од від 16.07.2018 (Додаток 2 
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цього Положення; 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/qadobrochesnist/28_05_2020/P_pro_plagiat_zkoregovane.pdf)
, що є додатковим інструментом протидії порушенням академічної доброчесності здобувачами вищої освіти при 
написанні кваліфікаційних робіт.

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

В НАУ діють наступні документи щодо академічної доброчесності:
Положення про виявлення та запобігання академічному плагіату №359/од від 16.07.2018 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/qadobrochesnist/28_05_2020/P_pro_plagiat_zkoregovane.pdf;
Порядок перевірки академічних та наукових текстів на плагіат №605/од від 13.12.2018 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2018/12/poriadok.pdf);
Положення про порядок виявлення та встановлення фактів порушення академічної доброчесності здобувачами 
вищої освіти №025/од від 20.01.2022 (https://is.gd/ExD36o).
Усі вищезазначені документи розміщені на сайті університету (https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/akademichna-
dobrochestnist/) для безперешкодного ознайомлення здобувачами. На годинах корпоративної культури наставники 
академічних груп проводять роз’яснювальну роботу щодо академічної доброчесності як обов’язкової складової 
якості навчання. На початку навчання здобувачі підписують Декларацію про дотримання академічної доброчесності 
здобувача вищої освіти НАУ (https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/akademichna-dobrochestnist/), знайомлячись таким 
чином з необхідністю дотримання норм академічної доброчесності протягом всього терміну навчання.
Щорічно на випусковій кафедрі створюється Експертна рада для перевірки кваліфікаційних робіт на академічний 
плагіат, до складу якої залучаються й здобувачі вищої освіти.

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності відповідно до норм чинного законодавства. При виявленні 
ознак порушення академічної доброчесності ЗВО керується Положенням про виявлення та запобігання 
академічному плагіату №359/од від 16.07.2018 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/qadobrochesnist/28_05_2020/P_pro_plagiat_zkoregovane.pdf
) та Положенням про порядок виявлення та встановлення фактів порушення академічної доброчесності 
здобувачами вищої освіти №025/од від 20.01.2022 (http://bitly.ws/JQQC), які регламентують порядок дій при 
порушенні норм академічної доброчесності.
З метою успішного впровадження та удосконалення процедур забезпечення академічної доброчесності на всіх 
рівнях надання освітніх послуг або здійснення наукових досліджень в університеті створено окремий підрозділ - 
Відділ моніторингу якості вищої освіти (http://bitly.ws/JQTM), який діє на підставі Положення про відділ 
(http://bitly.ws/JQS7). 
За результатами інструментальної перевірки кваліфікаційних робіт на плагіат на сайті НАУ оприлюднюється Звіт 
про перевірку кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти на наявність ознак плагіату:
- за 2021-2022 н.р. (http://bitly.ws/JQX7)
- за 2020-2021 н.р. (http://bitly.ws/JQWu)
- за червень 2020 р. (http://bitly.ws/JQVP)
- за січень-березень 2020 р. (http://bitly.ws/JQVx)
В разі виявлення фактів академічного плагіату Експертна рада кафедри надає відповідний висновок стосовно 
вчинення подальших дій щодо окремо взятої роботи здобувача.

6. Людські ресурси

Яким чином під час конкурсного добору викладачів ОП забезпечується необхідний рівень їх 
професіоналізму?

Конкурсний добір викладачів ОП здійснюється відповідно «Порядку проведення конкурсного відбору при 
заміщенні вакантних посад НПП та укладання з ними трудових договорів (контрактів) у НАУ» 
(http://vchenarada.nau.edu.ua/wp-content/uploads/2017/06/poryadok-provedennya-konkursnogo-vidboru-pry-
zamishhenni-vakantnyh-posad-1.pdf).
       На сайті НАУ розміщається інформація про оголошення конкурсу на заміщення вакантних посад НПП та наказ 
ректора про створення конкурсної комісії (https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/konkurs-na-
zamishchennya-vakantnih-posad-naukovo-pedagogichnih-pratsivnikiv.html).
       При конкурсному доборі викладачів ОП використовуються основні та додаткові кваліфікаційні вимоги. До 
основних відносяться: наявність відповідного профілю ОП наукового ступеня та (або) вченого звання, тривалість 
стажу науково-педагогічної роботи у ЗВО, відповідність викладання дисциплін високому науково-методичному 
рівню, підтверджене авторство в навчально-методичних та наукових працях. 
       Попереднє обговорення кандидатур відбувається у трудових колективах, висновок кафедри з оцінкою 
професійних якостей претендента затверджується шляхом таємного голосування. З урахуванням пропозицій 
кафедри Вченою радою факультету (для професорів та завідувачів кафедри – Вченою Радою університету) 
претенденти обираються за конкурсом по результатам таємного голосування. 

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає роботодавців до 
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організації та реалізації освітнього процесу

Відповідно до Положення про Раду роботодавців Національного авіаційного університету №246/од від 29.04.2021 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Projekti/2021/4/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%9
6%D0%95%D0%9D%D0%9D%D0%AF%20%D0%A0%D0%90%D0%94%D0%A3%20%D0%A0%D0%9E%D0%91%D0%9
E%D0%A2%D0%9E%D0%94%D0%90%D0%92%D0%A6%D0%86%D0%92%20%D0%9D%D0%90%D0%A3.pdf) за 
Розпорядженням декана ФЕБА №124 від 22.11.2021 створено Раду роботодавців факультету економіки та бізнес-
адміністрування (http://feba.nau.edu.ua/images/university/rozporyadzhennya-pro-radu-robotodavciv-feba.pdf), до якої 
ввійшли керівники підприємств, спеціалісти з бухгалтерського обліку, аудиту, оподаткування.
Шляхом участі в роботі науково-методичного семінару кафедри роботодавці залучаються до обговорення освітніх 
програм (http://feba.nau.edu.ua/novyny-kafedry-finansiv-obliku-ta-opodatkuvannia), навчальних планів (протокол №4 
від 27.05.2022), робочих програм навчальних дисциплін (протокол №1 від 28.01.2022) та програм практик 
(протокол №1 від 30.08.2021)/
Для проходження виробничих практик укладаються договори між НАУ та підприємствами - потенційними 
роботодавцями випускників ОП «Облік і аудит» (договір від 01.06.2021 № ФЕБА-133 з ПАТ «Марганецький 
рудоремонтний завод», договір від 01.06.2021 № ФЕБА-134 з ТОВ «Бейкер Тіллі Україна Бухгалтерські послуги», 
договір від 25.06.2021 № ФЕБА-17 з Громадською спілкою «Українська ліга авторських та суміжних прав», договір 
від 01.06.2021 № ФЕБА-131 з ТОВ «ЛАНТА-Р». 

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає до аудиторних занять на 
ОП професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців

До організації та реалізації освітнього процесу за спеціальністю 071 ОС «Магістр» залучено: Присяжного аудитора, 
Голову Асоціації аудиторів Естонії (м. Таллінн) Мерт-Мартіна Аренгу (http://surl.li/kjvmm), Головного спеціаліста 
відділу судової влади Департаменту контролю органів судової влади та правоохоронної діяльності Рахункової палати 
України, к. е. н.  Шевченка Володимира (http://surl.li/kjvfv), Директора Департаменту внутрішнього аудиту АТ 
«ПУМБ», сертифікованого внутрішнього аудитора (СІА) Мех Ганни  (http://surl.li/kjvgw), сертифікованого аудитора, 
Члена Правління ФПБАУ  Рогозного Сергія (http://surl.li/kjvls), випускників кафедри ОС «Магістр» за спеціальністю 
071:  бухгалтер ТОВ «Радіо Сатком Груп» Руденко Лілія (http://surl.li/kjvfk), ФОП з надання бухгалтерських та 
аудиторських послуг Лук’яненко Ольга (http://surl.li/kjvfv) та Іванова Анна (http://surl.li/kjvgl).

Опишіть, яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні 
приклади такого сприяння

Умовою професійного розвитку викладачів ОП є постійне підвищення їх кваліфікації та стажування згідно  
«Положення про підвищення кваліфікації (стажування) НПП НАУ» 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2018/5/2_Положення%20про%20підв%20кваліф_акт.pdf). 
       Прикладом сприяння НАУ професійному розвитку викладачів ОП є щорічне підписання договорів з ДЗВО 
«Університет менеджменту освіти» НАПН України про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації за 
державним замовленням. В НАУ проводяться навчальні курси, тренінги та семінари 
(https://ino.nau.edu.ua/osvita/dodatkova-osvita/). Договір НАУ з компанією SoftServe дає можливість приймати 
участь у онлайн-вебінарах та курсах на безкоштовній основі (https://nau.edu.ua/ua/news/2022/7/zaproshuemo-
vikladachiv-nau-vzyati-uchast-u-vebinarah-vid-kompanii-softserve.html).
       Професійний розвиток викладачів ОП забезпечується правом на академічну мобільність, що викладено у 
«Положенні про порядок реалізації права на академічну мобільність НАУ» 
(http://cnt.nau.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_18_07_19.pdf).
        Зростання професійного рівня НПП досягається за рахунок підвищення кваліфікації (стажування) в інших 
вітчизняних та зарубіжних ЗВО, на підприємствах. Викладачі ОП приймають  участь у семінарах провідних 
наукових установ, вебінарах, конференціях, відвідують відкриті та показові заняття, вимоги до яких викладені у 
«Методичних рекомендацій щодо планування та проведення відкритих занять в НАУ» (https://bit.ly/3hxvqev).

Продемонструйте, що ЗВО стимулює розвиток викладацької майстерності

Заклад вищої освіти стимулює розвиток викладацької майстерності  та передбачає матеріальні й моральні 
заохочення, що регламентується Статутом Університету, Колективним договором 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/pro-un%D1%96versitet.html), Положенням про преміювання 
працівників НАУ (https://cutt.ly/IRy53UP), Положенням «Про рейтингове оцінювання діяльності науково-
педагогічного працівника та навчально-наукового структурного підрозділу національного авіаційного університету» 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/qadobrochesnist/28_05_2020/P_pro_rejting_NPP_zi_zmina
mi1.pdf).   
Зокрема, матеріальне стимулювання може здійснюватися за підготовку кадрів вищої кваліфікації (за підготовку 
кандидата наук), видання монографій і підручників, опублікування статей у періодичних виданнях (за кожну 
публікацію (статтю), у фахових виданнях, що індексуються науково-метричними базами даних Web of Science або 
Scopus), згідно Положення про конкурс щодо впровадження інноваційних інформаційних комплексів
(https://nau.edu.ua/site/variables/docs/docsmenu/nauka/konkurs/books2019/Pologennya_pro_konkurs_pidruchnykiv_2
019.pdf)
Моральні заохочення застосовуються за вагомі успіхи у науково-педагогічній діяльності і передбачають 
нагородження такими видами: нагородження нагрудним знаком «За сумлінну працю», нагрудним знаком «Ветеран 
Національного авіаційного університету», нагородження відзнакою університету «Подяка ректора», а також за 
поданням адміністрації НАУ на відзначення регіональними та відомчими відзнаками.
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7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша 
інфраструктура, обладнання тощо), а також навчально-методичне забезпечення ОП забезпечують 
досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання?

Для досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання НАУ надає доступ до матеріально-
технічних ресурсів, зокрема: Довідково-пошукової системи НТБ: 
(http://ufd.lib.nau.edu.ua:8080/library/DocSearchForm);   Наукової періодики НАУ: (http://jrnl.nau.edu.ua/);  
Електронного репозитарію НАУ: (http://er.nau.edu.ua/);  Дистанційних послуг бібліотеки НАУ: 
(https://www.lib.nau.edu.ua/page.php?id=1). НТБ НАУ надає доступ до електронної бібліотеки Центру учбової 
літератури. Доступ до ресурсу з усіх комп'ютерів університету та бібліотеки за адресою http://www.culonline.com.ua/. 
Видавництво ТОВ "Центр навчальної літератури" надає доступ до електронних версій книг. Колекція нараховує 
понад 700 книг власного видання за різними тематиками: аудит, бухгалтерський, кадровий облік (91 книга), 
фінанси (90 книг), економіка (264 книги), менеджмент (102 книги), маркетинг (27 книг), правова література (94 
книги), гуманітарні науки (196 книг), природничі та технічні науки (94 книги). 
НАУ отримав доступ до антиплагіат системи StrikePlagiarism.com, яка підключена до внутрішніх закритих 
репозитаріїв університетів  і до баз публікацій, індексованих Scopus і Web of Science.  Навчально-методичне 
забезпечення ОК розміщено в репозитарії НАУ. Для проведення занять в аудиторії застосовується мультимедійне 
обладнання (https://is.gd/ncVP1Q), комп’ютерні класи, лінгафонні кабінети, навчально-наукова лабораторія.

Продемонструйте, яким чином освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби 
та інтереси здобувачів вищої освіти ОП? Які заходи вживаються ЗВО задля виявлення і врахування 
цих потреб та інтересів?

Освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти ОП 
(https://nau.edu.ua/ua/menu/studentu/individualna-osvitnya-traektoriya/individualna-osvitnya-traektoriya-2023.html), 
що регламентовано положенням про формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувача вищої освіти в НАУ. 
Випускова кафедра за участі здобувачів вищої освіти та інших зацікавлених сторін щороку переглядає та формує 
перелік альтернативних рекомендованих та альтернативних вибіркових дисциплін, що регламентується на рівні 
факультету (розпорядження № 24 від 08.05.2023 року) та затверджується розширеним засіданням кафедри.  
Здобувачі вищої освіти ОП перед початком вільного вибору вивчають силабуси, що презентують дисципліни 
(https://is.gd/klSX1n)  та здійснюють вільний вибір до початку навчання в автоматизованому режимі 
(https://is.gd/5mPiqC).

Опишіть, яким чином ЗВО забезпечує безпечність освітнього середовища для життя та здоров’я 
здобувачів вищої освіти (включаючи психічне здоров’я)?

Безпечність освітнього середовища для життя та здоров’я здобувачів вищої освіти забезпечується шляхом 
дотримання норм та нормативів, затверджених на рівні Міністерство освіти і науки України (Листа №1/6900-23 від 
16.05.2023 р.), Національного авіаційного університету (Накази ректора: № 378/од від 22.11.2022 р., №205/од від 
23.05.2023 р.), факультету (Розпорядження: №96 від 28 листопада 2022 р., №27 від 23 травня 2023 р.). На рівні 
кафедри проводять виховні години, інструктажі з техніки безпеки та заняття з попередження виникнення 
терористичних загроз (Розпорядження №003/роз від 13.02.2023).
Проводяться пояснення та навчання в університеті щодо дій у разі оголошення сигналу «Повітряна тривога» (наказ 
ректора №242/од від 15.08.2022 р. та інструкції щодо дій персоналу НАУ і разі виникнення надзвичайних ситуацій 
затвердженої наказом №222/од від 26.07.2022 р. (https://is.gd/3Lzo4Z)
У розпорядженні здобувачів вищої освіти медичний центр НАУ (http://medcenter.nau.edu.ua/). Психічне здоров’я 
здобувачів додатково підтримується за рахунок забезпечення комфортних умов навчання, систематичного 
моніторингу та спілкування з кураторами, за рахунок роботи з психологами (https://feba.nau.edu.ua/psykholohichna-
pidtrymka, https://feba.nau.edu.ua/component/k2/yaskravi-emotsiji-studentiv-vid-zustrichi-z-psikhologom-blogerom-
spartakom-subottoyu

Опишіть механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної 
підтримки здобувачів вищої освіти? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти цією 
підтримкою відповідно до результатів опитувань?

Траєкторія освітнього простору в умовах інтеграції до ЄС підтримується інформаційними ресурсами НАУ: 
Хронологія Болонського процесу (http://surl.li/kjvxz),  Положення про порядок реалізації права на академічну 
мобільність у рамках системи менеджменту якості (http://surl.li/bgaoq). Інформування здобувачів вищої освіти 
спеціальності 071 ОС «Магістр» відбувається також завдяки офіційному сайту кафедри (http://surl.li/kjvsz), мережі 
Facebook (https://www.facebook.com/groups/642366599557777/). В умовах воєнного стану організація освітнього 
процесу здобувачів вищої освіти та їх консультування забезпечується  платформою Сlassroom 
(https://classroom.google.com/), використанням Google-аккаунтів з розширенням  (@npp.nau.edu.ua – для 
викладачів, @stud.nau.edu.ua -  для здобувачів вищої освіти), а також засобами електронної корпоративної пошти 
(https://mail.google.com/mail/). Матеріальна підтримка здобувачів вищої освіти забезпечується прозорістю Правил 
призначення і виплати стипендій у НАУ (http://surl.li/kjwby). Соціальна підтримка здійснюється відповідно до п. 3 
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зазначених Правил, а також Порядку подання адресної матеріальної допомоги для  окремих категорій 
малозахищених верств населення (http://surl.li/kjwdw). Задоволеність освітньою, організаційною, інформаційною, 
консультативною та соціальною підтримкою за результатами опитувань здобувачів є достатньо високою
  
https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/7/%D0%AF%D0%BA%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D1%80%D0
%B5%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%20%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1
%82%D0%BD%D1%8C%D0%BE-
%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D0%BF%D1%8
0%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%D0%9E%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%20%D1%96
%20%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D1%82_%D0%BC%D0%B0%D0%B3%D1%96%D1%81%D1%82%D1%80%D0%
B8.pdf.).

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

У НАУ приділяється достатня увага для забезпечення реалізації права на освіту особами з особливими потребами. 
Для цього прийнято внутрішні регламенти щодо: інклюзивної освіти (http://surl.li/bfogj), відповідності огляду та 
оцінки стану комплексу будівель вимогам інклюзивності для безбар’єрного простору маломобільних груп населення 
(https://nau.edu.ua/site/variables/news/2022/10/%D0%90%D0%9A%D0%A2%20%D0%BE%D0%B3%D0%BB%D1%8F%
D0%B4%D1%83%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%BD%D0%BA%D0%B8%2027.10.2022.pdf), 
документального підтвердження фахівця з питань технічного обстеження будівель та споруд (http://surl.li/ameqw). 
Доступність навчальних приміщень НАУ для осіб з особливими освітніми потребами забезпечується  пандусами у 
навчальних корпусах та Положенням про закріплення аудиторій для осіб з особливими освітніми потребами під час 
освітнього процесу (http://surl.li/bfogr). На ОП «Облік і аудит» спеціальності 071 ОС «Магістр» осіб з особливими 
освітніми потребами не було.

Яким чином у ЗВО визначено політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій 
(включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією)? Яким чином 
забезпечується їх доступність політики та процедур врегулювання для учасників освітнього процесу? 
Якою є практика їх застосування під час реалізації ОП?

У НАУ прийнято ряд Положень щодо врегулювання конфліктних ситуацій у частині: гуманітарних питань 
(http://surl.li/bdvii), комісії з правопорушень (http://surl.li/bdvih), запобігання та протидії булінгу, мобінгу, 
кібербулінгу, харасменту (http://surl.li/bdviq). Питання протидії корупції у рамках Системи менеджменту якості 
унормовані відповідною програмою (http://surl.li/bfoik). Доступність політики та процедур врегулювання для 
учасників освітнього процесу забезпечується можливістю звернення до Відділу з питань запобігання та виявлення 
корупції (телефони: +38(044)406-61-10, +38(044)406-68-67,  е-mail: stopcor@nau.edu.ua, аудиторії: 1-134, 1-143 
(http://surl.li/bdvin). На достатньому рівні в НАУ побудовано процедури внутрішнього контролю: організація 
внутрішньої службової перевірки (http://surl.li/bdvif), оцінка корупційних ризиків (http://surl.li/evkel), Кодекс честі 
науково-педагогічного працівника і студента НАУ (http://surl.li/ajotn). Профілактична і роз’яснювальна робота 
проводиться кураторами груп на годинах корпоративної культури.  Конфліктних ситуацій, пов’язаних з 
дискримінацією, сексуальними домаганнями чи корупцією при реалізації ОП «Облік і аудит» спеціальності 071 
«Облік і оподаткування» виявлено не було.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі в мережі Інтернет

В протоколах кафедри обговорювались зміни до ОП та затвердження ОП, робочі програми дисциплін. Стейкхолдери 
ознайомились, надалі рецензії та підписали ОП. Здобувачі вищої освіти ознайомились і також підписали ОП. 
Публічне обговорення ОП забезпечено на сайті https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-osvitno-
profesiynih-program/
Опитування здобувачів вищої оприлюднено 
https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/otsinyuvannya-rezultativ-yakosti-navchannya/
Випускники кафедри заповнюють анкети, вказують інформацію про працевлаштування, а також пропозиції та 
зауваження (анкети зберігаються на кафедрі).
Заклад вищої освіти послідовно дотримується визначених ним процедур розроблення, затвердження, моніторингу 
та періодичного перегляду освітньої програми.
Положення про ОПП 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/14_05_2020/2020_05_12_P
ologenja_pro_osvitni_programi_NAU_end2.pdf 
Положення про організацію освітнього процесу у НАУ 
https://nau.edu.ua/site/variables/news/2020/2%20%D0%9B%D1%8E%D1%82%D0%B8%D0%B9/2020.02.07%20%D0%
9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%
BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8E%20%D0%BE%D1%81%D0
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%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%8C%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%
D1%81%D1%83%20%D0%B2%20%D0%9D%D0%90%D0%A3_2019.pdf; 
Положення про систему забезпечення якості вищої освіти та освітньої діяльності НАУ 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/NAU_doc_nac_2019/Pologennja_pro_zabezpechennja_jakosti_
1.pdf.

Опишіть, яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до 
ОП за результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Перегляд ОП відбувається щорічно відповідно до Положення про освітні програми НАУ 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_QA/14_05_2020/2020_05_12_P
ologenja_pro_osvitni_programi_NAU_end2.pdf.
Усі учасники реалізації ОП відповідно до власних повноважень беруть участь у моніторингу та, за необхідності, у її 
перегляду. Ініціаторами перегляду ОП є учасники її реалізації, внутрішні та зовнішні стейкхолдери. Здобувачі 
беруть участь у процесі перегляду ОП: під час анонімного онлайн-опитування, висловлюючи свої пропозиції 
викладачам та під час зустрічей з кураторами, через студентське самоврядування. Здобувачі входять до складу 
робочої групи з розроблення ОП та обговорюють ОП на засіданнях Студентської ради. Здобувачі можуть взяти 
участь в публічному обговоренні проектів освітніх програм на сайті НАУ 
https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-osvitno-profesiynih-program/.   Стейкхолдери входять до складу 
робочої групи ОПП. Пропозиції збираються шляхом отримання від останніх відгуків щодо удосконалення ОП.  За 
результатами останнього перегляду були внесені зміни до ОП: доповнено освітні компоненти ОК8, поглиблено та 
розширено фахові компетенції ФК11 та програмні результати навчання ПРН21, що було обґрунтовано необхідністю 
посилення професійної орієнтації ОП, а саме: авіаційної складової, внаслідок формування в нашій державі 
всеохоплюючої концепції розвитку авіації з урахування переходу на нові типи літаків.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх позиція береться 
до уваги під час перегляду ОП

Постійна робота над удосконаленням ОП проводиться в рамках годин корпоративної культури, питання 
піднімається на семінарах та розширених засіданнях кафедри за обов’язкової участі здобувачів і стейкхолдерів 
(https://is.gd/JWmsjl). Наступним кроком є обговорення змін на засіданнях Студентської ради факультету (протокол 
№ 2 від 17 лютого 2023 р. ). Здобувачі вищої освіти також мають можливість вносити пропозиції до ОП на етапі 
оприлюднення проекту (https://is.gd/jCt1Gp). Пропозиції здобувачів вищої освіти також враховуються в рамках 
роботи постійно діючої Комісії з якості факультету, Вченої ради та Ради з якості НАУ, Вченої ради НАУ.

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП

Важливу роль у процесі внутрішнього забезпечення якості ОП та освітнього процесу ЗВО відіграє студентське 
самоврядування. Здобувачі вищої освіти приймають участь у роботі Вченої Ради НАУ, Вченої Ради факультету 
економіки та бізнес-адміністрування, комісії з правопорушень, стипендіальної комісії, комісії з поселення. 
Студентське самоврядування, діяльність якого регулюється Положенням про студентське самоврядування 
https://nau.edu.ua/site/variables/docs/studentu/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%
9D%D0%AF_%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%81%D1%
8C%D0%BA%D0%B5_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D1%80%D1%8F%D0%B4%D1%83%D0%B2%D0%
B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F.pdf, є невід’ємною частиною громадського самоврядування ЗВО та сприяє 
гармонійному розвитку особистості здобувача вищої освіти, формуванню навичок майбутнього організатора. 
Систему студентського самоврядування усіх рівнів очолює Студентська Рада НАУ. Представники студентського 
самоврядування приймають участь у процесі обговорення положень ОП на етапах її розробки та перегляду. 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її 
якості

У НАУ прийнято Положення про Раду роботодавців  (http://surl.li/dikuw), відповідно до якого оцінюється якість ОП, 
визначаються засади її функціонування, а також Комісію з якості за участі здобувачів вищої освіти 
(http://surl.li/agvdh). Ректорат, Деканат факультету  економіки та бізнес-адміністрування здійснює контроль якості 
навчання, дотримання принципів академічної доброчесності.  Обговорення ОП «Облік і аудит» спеціальності 071 
«Облік і оподаткування» ОС «Магістр» відбулося на розширеному засіданні кафедри фінансів, обліку та 
оподаткування, у якому брали участь представники науково-педагогічної спільноти із провідних закладів вищої 
освіти, стейкхолдери – роботодавці і здобувачі вищої освіти кафедри  (http://surl.li/kjwte).

Опишіть практику збирання та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП

На факультеті Економіки та бізнес – адміністрування постійно працює рада роботодавців, що сприяє формуванню 
сучасної та актуальної інформації відносно вимог компаній працедавців, дає можливість отримувати інформацію 
про наявність вакансій на ринку праці, сприяє організації зустрічей менеджментом компаній та власниками бізнесу 
(https://feba.nau.edu.ua/studentska-nauka/rada-robotodavtsiv). В рамках факультету підписані угоди про співпрацю з 
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різними структурами, організаціями та підприємствами (https://feba.nau.edu.ua/pro-nas/partnery-ta-steikkholdery-
feba-nau). 
Проводились наступні заходи: «День професій в НАУ», «День кар’єри: злітна смуга», зустрічі з потенційними 
роботодавцями в рамках круглих столів, гостьових лекцій та семінарів з використанням сучасного вітчизняного та 
закордонного досвіду (https://is.gd/hqLJTX, https://is.gd/EqzbiP, https://is.gd/T73U9g, https://is.gd/KsSSfc). При 
цьому акцент здійснюється на формування актуальних знань, вмінь та навиків здобувачами вищої освіти. Кафедра 
пишається власними випускниками та проводить постійний моніторинг їх досягнень (https://is.gd/hqdJ6s).

Які недоліки в ОП та/або освітній діяльності з реалізації ОП були виявлені у ході здійснення 
процедур внутрішнього забезпечення якості за час її реалізації? Яким чином система забезпечення 
якості ЗВО відреагувала на ці недоліки?

На факультеті Економіки та бізнес – адміністрування постійно працює рада роботодавців, що сприяє формуванню 
сучасної та актуальної інформації відносно вимог компаній працедавців, дає можливість отримувати інформацію 
про наявність вакансій на ринку праці, сприяє організації зустрічей менеджментом компаній та власниками бізнесу 
(https://feba.nau.edu.ua/studentska-nauka/rada-robotodavtsiv). В рамках факультету підписані угоди про співпрацю з 
різними структурами, організаціями та підприємствами (https://feba.nau.edu.ua/pro-nas/partnery-ta-steikkholdery-
feba-nau). 
Проводились наступні заходи: «День професій в НАУ», «День кар’єри: злітна смуга», зустрічі з потенційними 
роботодавцями в рамках круглих столів, гостьових лекцій та семінарів з використанням сучасного вітчизняного та 
закордонного досвіду (https://is.gd/hqLJTX, https://is.gd/EqzbiP, https://is.gd/T73U9g, https://is.gd/KsSSfc). При 
цьому акцент здійснюється на формування актуальних знань, вмінь та навиків здобувачами вищої освіти. Кафедра 
пишається власними випускниками та проводить постійний моніторинг їх досягнень (https://is.gd/hqdJ6s).

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та пропозиції з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

В ході удосконалення ОП відповідно  до Закону «Про вищу освіту», Стандарту вищої освіти за спеціальністю 071 
«Облік і оподаткування» для другого (магістерського) рівня вищої освіти. Під час удосконалення цієї ОП були 
ураховані зауваження та пропозиції інших ОП, а саме: 
- розширено міжнародне співробітництво за ОП шляхом заключення договорів про партнерство, співробітництво та 
науковий обмін з іноземними ЗВО (договір від 15.11.2022 р. між НАУ та «ARTIFEX» Університетом в Бухаресті 
(Румунія); проведено цикл гостьових лекцій з науковцями і практиками країн ЄС (https://www.youtube.com/watch?
v=v9ct8lHBKKc); організовано сумісно з «ARTIFEX» Університетом в Бухаресті (Румунія) 14-15 грудня 2022 р. 
Міжнародну конференцію «Experience. Knowledge. Contemporary Challenges»; науково-педагогічним персоналом 
кафедри підтримано проведений під патронатом МОН України разом з Jan Dlugosz University in Czestochowa 
міжнародний науково-практичний захід «Modern European trends in accounting, reporting and taxation of enterprises» 
15.05.2023 р. в м. Дніпро;
- активізовано профорієнтаційну роботу щодо набору здобувачів вищої освіти засобом поширення відповідної 
інформації про ОП «Облік і аудит» ОС «Магістр» випускникам ОС «Бакалавр» НАУ та інших ЗВО;
- впроваджено у навчальний процес результати наукових досліджень викладачів для актуалізації змісту лекційних 
занять шляхом поглиблення та розширення тематики лекційних занять та включення відповідних завдань до 
практичних занять, а також оновлено в робочих  програмах дисциплін переліку літератури, який включає публікації 
результатів наукових досліджень викладачів;
- розміщено навчальні матеріали в комп’ютерній мережі для організації самостійної роботи здобувачів вищої освіти;
- вдосконалено методичне забезпечення та змістовне наповнення освітніх компонентів ОП з урахуванням 
впровадження тематики європейської інтеграції в освітній процес. Покращена робота щодо залучення практиків до 
проведення занять в форматі он-лайн за конкретними навчальними дисциплінами.
В академічній спільноті закладу вищої освіти сформована культура якості, яка сприяє постійному розвитку освітньої 
програми та освітньої діяльності за цією програмою.
Політика в сфері якості https://nau.edu.ua/site/variables/news/2018/12/Polituka%20v%20sferi.pdf

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП?

Представники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього забезпечення якості ОП як 
члени Вченої ради, у складі спеціально створених робочих груп та експертних комісій МОНУ тощо. Учасники 
академічної спільноти залучені до розробки методичних вимог до забезпечення процесу розробки, оцінки та 
рецензування ОП, експертизи навчальних курсів, схвалення до друку підручників та посібників тощо. Представники 
академічної спільноти беруть участь у міжнародних науково-практичних конференціях, круглих столах, науково-
методичних семінарах (https://feba.nau.edu.ua/novyny-kafedry-finansiv-obliku-ta-opodatkuvannia/ohliadovyi-vebinar-
na-temu-audytorska-reforma-2023-kliuchovi-aspekty-202306151934), спільному написанні монографій і статей, 
гостьових лекціях (https://feba.nau.edu.ua/novyny-kafedry-finansiv-obliku-ta-opodatkuvannia/hostova-lektsiia-na-temu-
33-years-of-auditing-in-estonia-successes-failures-and-current-challenges-33-roky-audytu-v-estonii-uspikhy-nevdachi-ta-
suchasni-vyklyky).

Опишіть розподіл відповідальності між різними структурними підрозділами ЗВО у контексті 
здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти

У НАУ є 5 рівнів, між якими розподіляється відповідальність щодо внутрішнього забезпечення якості освіти, а саме: 
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1 – здобувачі вищої освіти; 2 – Освітні програми (кафедри, гаранти програм); 3 – факультет/інститут, вчена рада, 
комісія з якості факультету, ограни студентського самоврядування, галузеві консультативні комітети; 4 – загально-
університетські структурні підрозділи (рада з якості, органи студентського самоврядування); 5 – Наглядова Рада 
університету, Ректор, Вчена рада університету. 
Статут НАУ https://nau.edu.ua/ua/menu/un%D1%96versitet/pro-universitet/statut-universitetu.html.
Положення про систему забезпечення якості вищої освіти та освітньої діяльності НАУ 
https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/NAU_doc_nac_2019/Pologennja_pro_zabezpechennja_jakosti_
1.pdf 

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюється права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов’язки учасників освітнього процесу регламентуються цілим рядом документів, що є у відкритому 
доступі (http://surl.li/fqotv) та обговорюються з початком кожного семестру в рамках роботи комісій з якості, зборів 
трудового колективу, засідань кафедри, годин корпоративної культури, тощо. А саме: положення «Про організацію 
освітнього процесу в НАУ» (bit.ly/45vRgXX), статуту (bit.ly/47MPMKB), положення «Про порядок виявлення та 
встановлення фактів порушення академічної доброчесності здобувачами вищої освіти» (bit.ly/3spX0DW), 
положення «Про виявлення та запобігання академічному плагіату» (bit.ly/3Psjldn), положення «Про організацію та 
проведення поточного і семестрового контролю» (bit.ly/3L2x0oH), положення «Про освітні програми НАУ» 
(https://nau.edu.ua/download/Quality%20Assurance_ukr/Systema_QA/Documentacija_ 
QA/14_05_2020/2020_05_12_Pologenja_pro_osvitni_programi_NAU_end2.pdf) положення «Про гаранта освітньої 
програми» (http://surl.li/eiswx), положення «Про запобігання та протидію булінгу, мобінгу, кібербулінгу, харасменту 
в НАУ» (http://surl.li/bdviq), Концепція організації інклюзивного навчання в НАУ (https://is.gd/Q4U9nj), договори 
про навчанні в НАУ (https://is.gd/wIXn28), посадові інструкції, контракти з НПП тощо.

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про оприлюднення на офіційному веб-
сайті ЗВО відповідного проекту з метою отримання зауважень та пропозиції заінтересованих сторін 
(стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки

Проекти ОП «Облік і аудит» ОС "Магістр":  https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-osvitno-profesiynih-
program/ 
Проекти нормативних документів https://nau.edu.ua/ua/menu/quality/proekti/proekti-normativnih-dokumentiv.html

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі в мережі Інтернет інформацію про 
освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати навчання та компоненти)

ОП «Облік і аудит» ОС "Магістр" оприлюднено  на сайті НАУ: 
https://nau.edu.ua/site/variables/news/2023/5/2023%20071%20%D0%9E%D0%9F%D0%9F%20%D0%9C%20%D0%9E
%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%20%D1%96%20%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D1%82.pdf

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

Сильними сторонами ОП є системне залучення здобувачів вищої освіти до участі в науковій роботі, починаючи від 
написання тезисів в межах роботи наукового гуртка і поглиблюючи свої наукові здобутки шляхом публікації 
наукових статей у спеціалізованих фахових збірниках і реалізації свого наукового потенціалу в ході роботи разом з 
викладачами над тематикою НДР кафедри, що сприятиме формуванню конкурентоспроможних фахівців, здатних 
розв’язувати складні завдання і проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування, як це 
передбачається Стандартом вищої освіті другого (магістерського) рівня, галузь знань 07 «Управління і 
адміністрування», спеціальність 071 «Облік і оподаткування».
До сильних сторін ОП відноситься впровадження тематики європейської інтеграції в освітній процес та  тематику 
наукових досліджень засобами включення до змісту робочих  програм дисциплін відповідної тематики (ОК2, ОК3, 
ОК7), приєднання учасників освітнього процесу до міжнародних освітніх і наукових заходів, що сприятиме 
поглибленню і розширенню компетенцій та програмних результатів навчання здобувачів вищої освіти на вказаній 
ОП.
Слабкі сторони ОП:
- потреба у розширенні можливостей для академічної мобільності, 
- недостатнє використання можливостей щодо формування компетентностей, отриманих в межах неформальної 
освіти.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
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здійснити задля реалізації цих перспектив?

Перспективи розвитку ОП «Облік і аудит» другого (магістерського) рівня вищої освіти протягом наступних трьох 
років:
- збільшення публікацій науково-педагогічних працівників кафедри у наукових виданнях, включені до міжнародних 
наукометричних баз Web of Science та Scopus;
- стимулювання учасників освітнього процесу до більш активної академічної мобільності та оновлення змісту освіти 
на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі; 
- системний моніторинг та удосконалення змісту ОП на підґрунті впровадження всеохоплюючої концепції розвитку 
авіації з урахуванням переходу на нові типи літаків, а також відповідаючи на потреби ринку праці, рекомендації 
стейкхолдерів та результати анкетування здобувачів вищої освіти.
Заходи для реалізації цих перспектив:
- реалізація можливостей учасників освітнього процесу  для проходження міжнародного стажування (підвищення 
кваліфікації) у закладах вищої освіти іноземних держав та інших міжнародних наукових заходах, що сприятиме 
удосконаленню знань іноземних мов країн ЄС;
- продовження роботи із стейкхолдерами з метою опрацювання на підприємствах під час практики набутих 
здобувачами вищої освіти теоретичних знань для поглиблення фахових компетенцій;
- активізація профорієнтаційної роботи для залучення майбутніх здобувачів вищої освіти на ОП.

 

 
          
  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Луцький Максим Георгійович

Дата: 11.09.2023 р.
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Таблиця 1. Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
компонента 

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Ділова іноземна мова навчальна 
дисципліна

РП Ділова іноземна 
мова.pdf

dKKNxLNUwgZqF5j
pcySM+0h+BrCObPj

aQSvQwmY4itk=

Лінгафонний кабінет: комп’ютер 
Intel(R) Celeron(R) CPU E1200; 
мультимедійний проектор 
EPSON EB-X31; монітор 
студента SAMSUNG; доступ до 
мережі інтернет, сервіси під 
ліцензією Google GSuite for 
Education (Google Classroom, 
Google Meet, Google форми / 
документи / презентації)

Соціально-етичні 
засади обліку і 
оподаткування

навчальна 
дисципліна

РП СЗОІО.pdf cuXlw+U/EpPqmhz
NbvJsHyAF9thgvIYP

Blva6tOfiak=

Навчальна аудиторія з 
використанням 
мультимедійного комплексу 
(ноутбук, екран настінний, 
проектор). В умовах 
дистанційного навчання 
використовується корпоративна 
платформа під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) та матеріали 
електронн

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

навчальна 
дисципліна

РП_Методолог. 
приклад. 

дослiджень.pdf

QL7U8II2Z614HaUw
ItIwH+ed7nKc+45y

GwB+JSjNvEs=

Навчальна аудиторія з 
використанням 
мультимедійного комплексу 
(ноутбук, проектор, екран 
настінний). В умовах 
дистанційного навчання 
використовується корпоративна 
платформа під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) 

Організація 
бухгалтерського 
обліку

навчальна 
дисципліна

РП ОБО.pdf j3/7G+UQPrCPs2/oi
mItFrObonH8U87W

2+HUN/xvPdc=

Навчальна аудиторія з 
використанням 
мультимедійного комплексу 
(ноутбук, екран настінний, 
проектор). В умовах 
дистанційного навчання 
використовується корпоративна 
платформа під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) та матеріали 
електронного навчального курсу

Адміністрування 
податків

навчальна 
дисципліна

РП 
Адміністрування 

податків.pdf

sDlYeRlwwo7P0treIS
m8gPsDP+pCY2VCv

Bw7he6FZ6A=

Навчальна аудиторія з 
використанням 
мультимедійного комплексу 
(ноутбук, екран настінний, 
проектор). В умовах 
дистанційного навчання 
використовується корпоративна 
платформа під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) та матеріали 
електронного навчального курсу

Організація і 
методика аудиту

навчальна 
дисципліна

РП ОІМА.pdf GDpLS7KSX2fgCxXF
oh0FcADPc1vOFfnm

Навчальна аудиторія з 
використанням 



RvTWLLQ9W6A= мультимедійного комплексу 
(ноутбук, екран настінний, 
проектор). В умовах 
дистанційного навчання 
використовується корпоративна 
платформа під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) та матеріали 
електронного навчального курсу

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

навчальна 
дисципліна

РП МСФЗ.pdf i7rAyvYo30E157s0iO
J7HBYpXLIv3IWXqz

dJ4vaIpvE=

Навчальна аудиторія, яка 
забезпечена мультимедійними 
інформаційними системи та 
технологіями. В умовах 
карантину та воєнного стану 
навчання відбувається на 
корпоративній платформі 
дистанційного навчання під 
ліцензією Google GSuite for 
Education (Google Classroom, 
Google Meet, Google форми / 
документи / презентації) та 
матеріали електронного 
навчального курсу

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

навчальна 
дисципліна

РП ОАЗЕБАП.pdf V/S/pkSpNgqAb7U1
AubmhLSWtToOSB5

tGwdCQ3jxfv4=

Навчальна аудиторія з 
використанням мультимедійних 
інформаційних систем та 
технологій. В умовах 
дистанційного навчання 
використовуються електронні 
навчальні курси та 
корпоративна платформа під 
ліцензією Google GSuite for 
Education (Google Classroom, 
Google Meet, Google форми / 
документи / презентації) з 
використанням матеріалів 
електронного навчального курсу

Фінансовий аналіз навчальна 
дисципліна

РП_Фінансовий 
аналіз_071_маг.pdf

WGAfCUAvtmB8Riz
ctieniVnkh8U7bOdii

EP0wkWT8gE=

Навчальна аудиторія, яка 
забезпечена мультимедійними 
інформаційними системи та 
технологіями. В умовах 
карантину та воєнного стану 
навчання відбувається на 
корпоративній платформі 
дистанційного навчання під 
ліцензією Google GSuite for 
Education (Google Classroom, 
Google Meet, Google форми / 
документи / презентації) та 
матеріали електронного 
навчального курсу

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

практика П науково-дослідна 
практика.pdf

1X/x6xgMu4XT5zyM
aU0r7w3r1ZcSo0rxZ

Agx5fXjWfA=

Навчальна аудиторія для 
здійснення та представлення 
результатів науково-
дослідницької роботи здобувачів 
вищої освіти з застосуванням 
мультимедійного комплексу 
(ноутбук, проектор, екран 
настінний). В умовах воєнного 
стану навчання відбувається з 
використанням електронного 
навчального курсу на 
корпоративній платформі 
дистанційного навчання під 
ліцензією Google GSuite for 
Education (Google Classroom, 
Google Meet, Google форми / 
документи / презентації)

Переддипломна 
практика

практика П Преддипломна 
практика_copy.pdf

NFcKtYMp+2C2S/qj
IIfxMiXisueBTwCcv

wRaInfGFG0=

Навчальна аудиторія, для 
проведення науково-дослідницької 
роботи здобувачів вищої освіти з 
застосуванням мультимедійного 
комплексу (ноутбук, проектор, 
екран настінний). В умовах 



воєнного стану навчання 
відбувається на корпоративній 
платформі дистанційного 
навчання під ліцензією Google 
GSuite for Education (Google 
Classroom, Google Meet, Google 
форми / документи / 
презентації) з використанням 
матеріалів електронного 
навчального курсу

Кваліфікаційна робота підсумкова 
атестація

Кваліф. 
робота_Облік і 

оподат. ОС 
Магістр  071.pdf

IQ0H0papXOaC3f2j
b6S0kvXnl2F9NaRR

20frtbfe0VU=

Для представлення науково-
дослідницьких результатів 
застосовується наукова 
лабораторія (ноутбук, 
проектор, екран настінний). В 
умовах воєнного стану навчання 
відбується на корпоративній 
платформі, що лійензована 
Google GSuite for Education 
(Google Classroom, Google Meet, 
Google форми / документи / 
презентації)

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності 
для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; 
для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
 
Таблиця 2. Зведена інформація про викладачів ОП

 
ID 

виклад
ача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування

393888 Ярошевська 
Оксана 
Володимирів
на

Професор 
(1 ставка), 
Основне 
місце 
роботи

Факультет 
економіки та 

бізнес-
адмініструванн

я

Диплом 
бакалавра, 
Державний 

вищий 
навчальний 

заклад 
"Запорізький 
національний 
університет", 

рік закінчення: 
2006, 

спеціальність:  
, Диплом 

бакалавра, 
"Класичний 
приватний 

університет", 
рік закінчення: 

2021, 
спеціальність: 

081 Право, 
Диплом 
магістра, 

"Класичний 
приватний 

університет", 
рік закінчення: 

2016, 
спеціальність: 

8.03050801 
фінанси і 
кредит, 
Диплом 
магістра, 

Державний 
вищий 

навчальний 
заклад 

"Запорізький 
національний 

14 Фінансовий 
аналіз

3827648 Ярошевська 
Оксана 
Володимирівна 
Професор, Основне 
місце роботи 
Факультет економіки 
та бізнес-
адміністрування, 
кафедра фінансів, 
обліку та 
оподаткування Доктор 
економічних наук, 
спеціальність: 
08.00.08 – гроші, 
фінанси і кредит
(Диплом: ДД 
№008166, 2019 рік)

Професор кафедри 
економіки
(Атестат: АП 
№002353, 2021 рік)

Кандидат 
економічних наук за 
спеціальністю 
08.00.04 – економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності )(Диплом: 
ДК №013351, 2013 рік)

Доцент кафедри 
економіки  
підприємства (Атестат 
12ДЦ №044148, 2015 
рік)

Державний вищий 



університет" 
Міністерства 
освіти і науки 
України, рік 
закінчення: 

2007, 
спеціальність: 
050106 Облiк i 
аудит, Диплом 

магістра, 
"Класичний 
приватний 

університет", 
рік закінчення: 

2021, 
спеціальність: 
035 Філологія, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 008166, 

виданий 
05.03.2019, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 013351, 
виданий 

25.04.2013, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
044148, 
виданий 

29.09.2015, 
Атестат 

професора AП 
002353, 
виданий 

09.02.2021

навчальний заклад 
«Запорізький 
національний 
університет», 
спеціальність  «Облік 
та аудит», ОС 
«Магістр» (АР № 
32282109, 2007 рік)

Класичний приватний 
університет (м. 
Запоріжжя) «Фінанси 
і кредит» ОС 
«Магістр» (М16 № 
009720, 2016 рік)

Класичний приватний 
університет (м. 
Запоріжжя) 
«Філологія», ОС 
«Магістр» (М21 
№017965, 2021 рік)

Класичний приватний 
університет (м. 
Запоріжжя) «Право» 
ОС Бакалавр (В21 № 
129773, 2021 рік) 14 
Фінансовий аналіз 
Підпункти п. 38 
Ліцензійних умов 
провадження 
освітньої діяльності:

1) 1. Yaroshevska O.V. 
Exploring financial 
parameters and 
innovative orientation 
of banks as criteria for 
selecting financial 
partners for enterprises 
/ Oleksii M. Hutsaliuk, 
Oksana V. Yaroshevska, 
Olha Yu. Kotsiurba and 
Alla S.Navolokina. 
Banks and Bank 
Systems, 2020, 15(1), 
118-131. DOI: 
http://dx.doi.org/10.21
511/bbs.15(1).2020.12 
[Scopus].
2. Yaroshevska O.V. 
The study of the 
Economic Feasibility of 
Using Distributed 
Database Technology 
when Building an 
Electronic System for 
Voting / Olena 
Mikhailutsa, Tetiana 
Melikhova, Volodymyr 
Stoiev, Andriy 
Pozhuyev, Oksana 
Yaroshevska, WSEAS 
TRANSACTIONS on 
BUSINESS and 
ECONOMICS, Volume 
17, 2020, 478-486. 
DOI: 
http://dx.doi.org/10.21
511/ppm.18(3).2020.04 
[Scopus].
3. Yaroshevska O.V. 
Stakeholder approach 
to selecting enterprise-
bank interaction 
strategies / Oleksii M. 
Hutsaliuk,  Nataliia M. 
Shmatko, Inna V. 
Kulko-Labyntseva, Alla 
S. Navolokina. 



Problems and 
Perspectives in 
Management Volume 
18, 2020 Issue #3 pp. 
42-55. DOI: 
https://doi.org/10.3739
4/23207.2020.17.46 
[Scopus].
4. Ярошевська О.В. 
Формування капіталу 
суб’єктів 
господарювання 
засобами електронних 
інструментів 
фінансових ринків.  
Інвестиції: практика 
та досвід. 2018. № 3. 
С. 17 – 21. 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/3_2018/6.
pdf
5. Ярошевська О. В. 
Технічний аналіз 
впливу кругообігу 
фінансового капіталу 
на валютну 
стабільність в Україні. 
Бізнес Інформ. 2018. 
№1. C. 273–279. 
https://www.business-
inform.net/export_pdf/
business-inform-2018-
1_0-pages-273_279.pdf
6. Ярошевська О.В. 
Формування капіталу 
суб’єктів 
господарювання 
засобами електронних 
інструментів 
фінансових ринків. 
Інвестиції: практика 
та досвід. 2018. № 3. 
С. 17 – 21. 
http://www.investplan.
com.ua/pdf/3_2018/6.
pdf
7. Ярошевська О.В. 
Паритет валют як 
віддзеркалення стану 
фондових ринків світу 
і руху капіталу. 
Економіка та держава. 
2018. № 2. С. 56 – 61. 
http://www.economy.in
.ua/?
op=1&z=3982&i=12
8. Ярошевська О.В. 
Технічний аналіз 
впливу кругообігу 
фінансового капіталу 
на валютну 
стабільність в Україні. 
Бізнес Інформ. 2018. 
№1. C. 273–279. 
https://www.business-
inform.net/export_pdf/
business-inform-2018-
1_0-pages-273_279.pdf
9. Ярошевська О.В., 
Красноступ В. М.   
Придатність до 
створення крос-
функціональних 
команд 
організаційних 
структур управління 
промисловими 
підприємствами. 
Інвестиції: практика 
та досвід. 2018. № 9. 
С. 54–57. 



http://www.investplan.
com.ua/pdf/9_2018/12
.pdf
10. Ярошевська О. В., 
Красноступ В. М.   
Методичний підхід до 
оцінювання 
креативного 
потенціалу 
підприємства. 
ІНТЕЛЕКТ ХХІ. 2019. 
№ 1. С. 70–76. 
http://www.intellect21.
nuft.org.ua/journal/201
9/2019_1/14.pdf
11. Ярошевська О. В., 
Красноступ В. М.  
Управління 
креативністю крос-
функціональної 
команди у 
внутрішньому 
середовищі 
підприємства. 
Ефективна економіка. 
2019. № 2. URL: 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?
op=1&z=6891 
12. Косова Т.Д., 
Ярошевська О.В. 
Відтворення капіталу 
в аграрному секторі 
економіки: 
перспективи 
фондового ринку. 
Агросвіт. 2019. № 13-
14. С. 3 – 9. DOI: 
10.32702/2306-
6792.2019.13.3
13. Косова Т.Д., 
Ярошевська О.В., 
Соломіна Г.В. 
Фінансова діагностика 
і регулювання 
потенціалу 
стратегічного 
вартісно-
орієнтованого 
розвитку 
корпоративних 
підприємств. 
Ефективна економіка. 
2020. № 4. URL: 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?
op=1&z=7757  
14. Косова Т.Д., 
Ярошевська О.В., 
Соломіна Г.В. 
Діагностика і 
регулювання 
фінансового 
потенціалу суб’єктів 
господарювання в 
системі стратегічного 
антикризового 
управління. 
Економіка та держава. 
2020. № 4. С. 14 – 18. 
DOI: 10.32702/2306-
6806.2020.4.14
15. Ярошевська О. В. 
Проблеми розвитку 
фінансового ринку в 
категоріях сучасних 
економічних теорій. 
Економіка та держава. 
2020. № 8. С. 15–19. 
DOI: 10.32702/2306-
6806.2020.8.15



16. Ярошевська О. В., 
Кулько-Лабинцева І.В. 
Джерела залучених 
фінансових ресурсів 
на промислових 
підприємствах. 
Економіка та держава. 
2020. № 10. С. 30–33. 
DOI: 10.32702/2306-
6806.2020.10.30
17. Ярошевська О.В. 
Похідні цінні папери в 
системі формування 
капіталу і управління 
ризиками суб'єктів 
господарювання. 
Агросвіт. 2020. № 11. 
С. 75–82. DOI: 
10.32702/2306(6792.20
20.11.75
18. Ярошевська О.В., 
Зіборова Ю. Г., 
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2. Науковий керівник 
студентки Матківської 
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дипломну роботу 
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форми навчання 
факультету економіки 
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адміністрування НАУ. 
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«Організація і 
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бізнес-
адмініструванн

я

Диплом 
спеціаліста, 
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діяльність: проблеми 
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2.  Овсюк Н., Панасюк 
В., Волчек Р., 
Азаренков Г., 
Воленщук Н., 
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Accounting Policies of 
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and Finance. 2021. № 
9(5). P. 1199-1211.  
Scopus  
3. Ovsiuk N., 
Sidelnykova L., 
Savastieieva O., Kozak 
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Incentives in the 
System of State 
Financial Support of 
Economic Entities. 
Economic Affairs, 



September 2022. Vol. 
67,       No. 04, pp. 653-
659. Scopus  

3.) 1. Legal and 
accounting support for 
operations with 
cryptocurrency in the 
conditions of innovative 
approaches to doing 
business. Innovative 
mechanisms for 
managing the economic 
development of 
Ukraine: collective 
monograph / P.I. 
Bezus, K.S. Demenska, 
Y.V. Grudtsyna, I.S. 
Kocharian, N.V. 
Ovsyuk, etc. Lviv-Torun 
: Liha-Pres, 2019.  P. 
89-106.
2. Овсюк Н.В., 
Афанас'єва І.І., 
Славінський В.І. 
Проблемні питання 
фінансового обліку за 
МСФЗ та 
оподаткування 
віртуальної валюти в 
системі сталого 
розвитку 
національних 
економік. Колективна 
монографія 
«Економіка, 
управління та 
адміністрування в 
координатах сталого 
розвитку». Scientific 
monograph. 2021. Riga, 
Latvia: “Izdevnieciba 
“Baltija Publishing”. С. 
71-91. 
3. Овсюк Н.В., 
Афанас'єва І.І., 
Задерака Н.М. 
Обліково-фінансові 
аспекти оренди в 
умовах глобальних 
викликів. Наукова 
монографія. 
«Фінансова, обліково-
аналітична 
інформація і аудит в 
системі державного і 
корпоративного 
управління». Рига. 
Латвія: Видавництво 
Балтія. 2023. С. 104-
123.

4.) 1. Косова Т.Д., 
Овсюк Н.В., 
Бондаренко О.М., 
Задерака Н.М. 
Програма 
переддипломної 
практики здобувачів 
вищої освіти 
освітнього ступеня 
«Магістр» за 
спеціальністю 071 
«Облік і 
оподаткування». 2021. 
18 с. електронний 
ресурс.
2. Овсюк Н.В. 
Методичні 
рекомендації до 
виконання 



кваліфікаційної 
роботи для здобувачів 
вищої освіти ОС 
«Магістр» 
спеціальності 071 
«Облік і 
оподаткування». К.: 
НАУ. 2023. 32 с.
3. Овсюк Н.В. 
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рекомендації до 
виконання 
переддипломної 
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освіти ОС «Магістр» 
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«Облік і 
оподаткування». К.: 
НАУ, 2023. 28 с.

7.) Офіційний опонент 
дисертанта Долюк 
А.В. на здобуття 
наукового ступеня 
к.е.н. 08.00.09 тема 
дисертації 
«Бухгалтерський 
облік і контроль 
оплати праці та її 
стимулювання» 
Спеціалізована вчена 
рада Д 58.082.03 
Західноукраїнський 
національний 
університет м. 
Тернопіль. 13.05.2021 
р.

8.) Відповідальний 
виконавець наукової 
теми № 0121U110164 
(№ 55-2021/11.01.04) 
«Побудова системи 
обліково-аналітичної 
інформації та аудиту 
діяльності суб'єктів  
на різних рівнях 
господарювання»

10.) Участь у Проекті 
по розробці тестових 
завдань «Облік і 
фінанси» 071-072-
2023 р. Міжнародної 
громадської 
організації 
«Універсальна 
екзаменаційна 
мережа» UEnet

12.) 1. Овсюк Н.В., 
Майстер Л.А. Облік 
виплат працівникам у 
ракурсі ПСБО 26 та 
МСФЗ (IAS) 19. 
Науковий журнал 
Міжнародного 
академічного 
товариства Михайла 
Балудянського / 
Scientific letters of 
international academic 
society of Michal 
Baludansky. 2018. Вип. 
6. № 4. С.119-121.
2. Овсюк Н.В. 
Актуальні питання 
оприлюднення 
фінансової звітності 
підприємств. Облік, 



контроль і аналіз в 
управлінні 
підприємницькою 
діяльністю: зб. 
матеріалів VI Всеукр. 
наук.-практ. інтернет-
конф. 28 березня 2018 
р. м. Вінниця. С. 37-
40.
3. Овсюк Н.В. 
Фінансові інвестиції в 
системі 
бухгалтерського 
обліку. Напрями 
модернізації 
фінансово-
економічної системи 
держави, регіонів, 
підприємств, 
організацій. Збірник 
наук. праць. За 
матеріалами Всеукр. 
наук.-практ. конф., м. 
Вінниця, 17 квітня 
2019 р.: у 2-х т. Т.1. 
Ч.1. Тернопіль: Крок. 
2019. С. 179-182.
4. Овсюк Н.В. 
Інноваційна 
діяльність: обліковий 
аспект. Сталий 
розвиток соціально-
економічних систем в 
умовах 
глобалізаційних 
процесів. Матеріали 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. 30 березня 
2020.    м. Київ, 2020. 
С. 33-36.
5. Овсюк Н.В. Основні 
етапи облікового 
відображення 
фінансових 
інвестицій. Відкриті 
еволюціонуючі 
системи. Збірник 
праць V Міжнар. 
наук.-практ. конф. 19-
21 травня 2020. м. 
Київ, 2020. С. 89-91.
6. Овсюк Н.В., Сопко 
В.В. Криптовалюта: 
особливості визнання 
та облікового 
забезпечення. 
Проблеми та 
перспективи розвитку 
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Збірник тез доп. 
Міжнар. наук.-практ. 
конф.      м. Рівне, 21-
22 травня 2020. Рівне: 
НУВГП, 2020. С. 442-
445.
7. Овсюк Н.В., 
Дашевська А.К. 
Особливості визнання 
та облікової оцінки 
виробничих запасів. 
Стратегічні 
пріоритети розвитку 
економіки, обліку, 
фінансів і права. 
Збірник тез доп. 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. м. Полтава, 7 
жовтня 2020. 
Полтава: ЦФЕНД, 
2020. С. 36-38.
8. Овсюк Н.В. 



Проблеми облікового 
забезпечення 
інноваційної 
діяльності. Стратегія 
розвитку України: 
фінансово-
економічний та 
гуманітарний аспекти. 
Матеріали VII 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. м. Київ, 16 
жовтня 2020. Київ: 
Інформац.-аналіт. 
аген-во, 2020. С.180-
183.
9. Овсюк Н.В., 
Панченко Л. Features 
of reflection in the 
accounting of 
receivables. Розвиток 
економіки та бізнес-
адміністрування: 
наукові течії та 
рішення. Матеріали 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. НАУ,      м. Київ, 
22 жовтня 2020. 
С.179-180.
10. Овсюк Н.В., 
Саворона І.  Features 
of cost accounting at the 
aviation industry 
enterprises. Розвиток 
економіки та бізнес-
адміністрування: 
наукові течії та 
рішення. Матеріали 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. НАУ, м. Київ, 22 
жовтня 2020. С.180-
181.
11. Овсюк Н.В. 
Оприлюднення 
фінансової звітності 
підприємств: 
проблеми та 
перспективи. Облік, 
аналіз, аудит та 
оподаткування: 
сучасна парадигма в 
умовах сталого 
розвитку : зб. 
Матеріалів VI Міжнар. 
наук.-практ. конф., 
присвяченої 20-й 
річниці створення 
кафедри аудиту; 10 
грудня 2020 р. Київ, 
КНЕУ, 2020. С. 83-86.
12. Овсюк Н.В., 
Дуб'янська Ю.С. 
Особливості 
облікового 
відображення та 
оцінки об'єктів 
інноваційної 
діяльності. 
Економічний 
розвиток держави, 
регіонів і підприємств: 
проблеми і 
перспективи: 
матеріали ІV міжнар. 
наук.-практ. інтернет-
конф., м. Львів, 28-29 
квіт. 2021 р., 
Національний ун-т 
«Львівська 
політехніка», 2021. С. 
322-323.
13. Овсюк Н.В., 



Дуб'янська Ю.С. 
Features of accounting 
of the income of the 
enterprises. Актуальні 
проблеми і тенденції 
розвитку 
бухгалтерського 
обліку і аудиту: 
матеріали Х міжнар. 
наук.-практ. он-лайн 
конф. НАУ, м. Київ, 15 
квітня 2021. С. 26-27.
14. Овсюк Н.В., 
Волошина Т.М. 
Особливості визнання 
доходів згідно 
НП(С)БО 15 «Дохід» 
та МСФЗ 15. «Дохід 
від договорів з 
клієнтами». 
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механізми розвитку 
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теоретичний та 
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16. Овсюк Н.В., 
Руденко Д.В. 
Проблеми ПДВ в 
Україні. Розвиток 
економіки та бізнес-
адміністрування: 
наукові течії та 
рішення: матеріали ІІ 
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2021. С. 231-233.
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Features of cash 
accounting at the 
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адміністрування: 
наукові течії та 
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практ. конф., м. Київ, 
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2021. С. 238-240.
18. Овсюк Н.В., 
Галушко Л.О. 
Accounting and 
analytical support of 
enterprise 
management. Розвиток 
економіки та бізнес-
адміністрування: 
наукові течії та 
рішення: матеріали ІІ 
Міжнарод. наук.-
практ. конф., м. Київ, 
21 жовт. 2021 р., НАУ, 
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19. Овсюк Н.В., 
Коваленко А.М. 
Investment property 
accounting by national 
and international 
standards. Розвиток 
економіки та бізнес-
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наукові течії та 
рішення: матеріали ІІ 
Міжнарод. наук.-
практ. конф., м. Київ, 
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адміністрування: 
наукові течії та 
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Міжнарод. наук.-
практ. конф., м. Київ, 
21 жовт. 2021 р., НАУ, 
2021. С. 247-249.
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Роженко М.В. Feature 
of accounting reflection 
of non-state pension 
insurance. Розвиток 
економіки та бізнес-
адміністрування: 
наукові течії та 
рішення: матеріали ІІ 
Міжнарод. наук.-
практ. конф., м. Київ, 
21 жовт. 2021 р., НАУ, 
2021. С. 251-253.
22. Овсюк Н.В., 
Васильчук В.В. 
Методичні аспекти 
оцінювання 
фінансового стану 
малих підприємств. 
Фінанси: теорія і 
практика: матеріали 
ХІІ Міжнарод. наук.-
практ. інтернет-конф., 
м. Київ, 17 груд. 2021 
р., НАУ, 2021. С. 249-
251.
23. Овсюк Н.В., 
Коваленко А.М. 
Аспекти спрощеної 
системи 
оподаткування 
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підприємництва. 
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254.
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Роженко М.В. 
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формування фонду 
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підприємстві. 
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управління 



корпораціями в 
умовах поведінкової 
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Social challenges 
2030». Warszawa, 
Uniwersytet Kardynała 
Stefana Wyszyńskiego 
(30.06-02.07.2017 р.). 
Certificate            № 
L013-17, 02.07.2017
2. Сучасні освітні 
тренди. Державний 
вищий навчальний 
заклад «Університет 
менеджменту освіти» 
Національної академії 
педагогічних наук 
України (14.05.2018 – 
14.12.2018 р.). 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 12 СС 
02070890/071109-19. 
Реєстраційний номер 
047/19.
3. Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну. 
Навчально-науковий 
інститут сучасних 
технологій навчання 
(01.10.2018 - 
01.04.2019). Галузь 
знань 07 «Управління 
та адміністрування» 
спеціальність 071 
«Облік і 
оподаткування». 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації СП 
35830447/3295-18. 
Реєстраційний номер 
3279/18ц.
4. Майстер-клас 
«Ресурси 
стресостійкості 
сучасного викладача». 
Національний 
авіаційний 
університет. Інститут 
новітніх технологій та 
лідерства (16.04.2019 
р.). Сертифікат № 
18.03/157.
5. Особливості 
ведення обліку, 
оподаткування та 
складання звітності на 
авіапідприємствах 
України. Комунальне 
підприємство 
Міжнародний 
аеропорт «Київ» 
(Жуляни) (01.12.2020 
– 02.02.2021 р.). Звіт 
про підвищення 
кваліфікації 



(стажування)

Приймала участь у 
вебінарах цифрового 
видавництва «MCFR», 
що підтверджується 
сертифікатами:
- «Квартальна 
звітність: нагадаємо 
про головне та 
розповімо про нове» - 
31.10.2019 р.;
- «Нестандартні 
«лікарняні» ситуації: 
як уникнути штрафу» 
- 12.11.2019 р.;
- «Графік відпусток 
2020» - 21.11.2019 р.;
- «Інвентаризація – 
2019: підбиваємо 
підсумки» - 22.11.2019 
р.;
- «Законодавчі зміни 
– 2020: конспект для 
бухгалтера» - 
24.12.2019 р.;
- «Суміщення та 
сумісництво – 
нагальні питання» - 
14.01.2020 р.;
- «Податкова 
соціальна пільга – 
2020: кому, яку, коли» 
- 27.01.2020 р.;
- «Працівники з 
інвалідністю: гарантії 
у сфері праці, що має 
забезпечити 
роботодавець» - 
04.02.2020 р.;
- «Фінансова звітність 
підприємств – 2020: 
врахувати все» - 
18.02.2021 р.;
- «Як премії вплинуть 
на розрахунок 
середньої зарплати» - 
24.02.2021 р.;
- «Єдина звітність у 
дії: як звітувати з 
ПДФО та ЄСВ у 2021 
році» - 26.02.2021 р.;
- «Нова податкова 
накладна та ПДВ-
декларація: чи сталася 
революція» - 
03.03.2021 р.;
- 28.03.2019 р. 
прослухала курс 
«Великий 
квартальний 
семінар», який 
проводило ТОВ 
«Київська 
Бухгалтерська 
Служба»;
- MEDOC № НАУ/В 
006 від 01.12.2022 р.

 
 

  
 
Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 
Програмні 
результати 

навчання ОП

ПРН 
відповідає 
результату 

Обов’язкові освітні 
компоненти, що 

забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи 
оцінювання



навчання, 
визначено

му 
стандартом 

вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

ПРН20. Вміти 
проектувати, 
планувати і 
проводити 
пошукові і 
розвідувальні 
роботи, 
здійснювати їх 
інформаційне, 
методичне, 
матеріальне, 
фінансове та 
кадрове 
забезпечення.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод.

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

ПРН19. 
Використовувати 
загальноприйняті 
норми поведінки і 

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-

захист кваліфікаційної 
роботи



моралі в 
міжособистісних 
відносинах, 
професійній і 
науковій діяльності 
та підтримувати 
врівноважені 
стосунки з 
членами колективу 
(команди), 
споживачами, 
контрагентами, 
контактними 
аудиторіями.

наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод.

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

Соціально-етичні 
засади обліку і 
оподаткування

навчальна дискусія, 
проблемне навчання, 
технологія дистанційного 
навчання, практико-
орієнтоване навчання

екзамен, тестовий контроль, 
рішення ситуаційних задач, 
модульний контроль

ПРН18. Визначати 
актуальні 
проблеми та 
виявляти наукові 
факти у сфері 
теорії, методики, 
організації та 
практики обліку, 
аудиту, аналізу, 
контролю та 
оподаткування, 
робити науково - 
обґрунтовані 
висновки та 
розробляти 
пропозиції щодо їх 
вирішення.

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 

диференційований залік



досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

ПРН17. Готувати й 
обґрунтовувати 
висновки задля 
консультування 
власників, 
менеджменту 
суб’єкта 
господарювання та 
інших користувачів 
інформації у сфері 
обліку, аналізу, 
контролю, аудиту, 
оподаткування.

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 



авіаційних 
підприємств

робота у малих групах завдання, модульний 
контроль

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

захист кваліфікаційної 
роботи

ПРН16. 
Здійснювати 
публічні ділові і 
наукові комунікації 
задля вирішення 
комунікативних 
завдань державною 
та іноземними 
мовами.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

захист кваліфікаційної 
роботи

Ділова іноземна мова пояснювально-
ілюстративний метод, 
комунікативний метод, 
метод РРР, проблемно-
орієнтоване навчання, 
дослідницький метод

екзамен, опитування, 
підготовка презентацій з 
теми, модульний контроль

ПРН15. 
Застосовувати 
наукові методи 
досліджень у сфері 
обліку, аудиту, 
аналізу, контролю 
та оподаткування 
та 
імплементувати їх 
у професійну 
діяльність та 
господарську 
практику.

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, екзамен, тестування, 



дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

захист кваліфікаційної 
роботи

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

ПРН14. 
Обґрунтовувати 
вибір і порядок 
застосування 
управлінських 
інформаційних 
технологій для 
обліку, аналізу, 
аудиту та 
оподаткування в 
системі 
прийняття 
управлінських 
рішень з метою їх 
оптимізації.

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 

захист кваліфікаційної 
роботи



методи аналізу та обробки 
даних.

ПРН13. Знати 
міжнародні 
стандарти 
контролю якості, 
аудиту, огляду, 
іншого надання 
впевненості та 
супутні послуги з 
дотриманням 
вимог професійної 
етики.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Соціально-етичні 
засади обліку і 
оподаткування

навчальна дискусія, 
проблемне навчання, 
технологія дистанційного 
навчання, практико-
орієнтоване навчання

екзамен, тестовий контроль, 
рішення ситуаційних задач, 
модульний контроль

ПРН12. 
Обґрунтовувати 
інноваційні підходи 
до інформаційного 
забезпечення 
системи контролю 
використання 
ресурсного 
потенціалу 
суб’єктів 

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 

захист кваліфікаційної 
роботи



господарювання та 
органів державного 
сектору з 
урахуванням 
стратегії 
розвитку бізнесу.

аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

ПРН21. Вміти 
застосовувати 
методику та 
організацію 
бухгалтерського 
обліку, аналізу, 
контролю, аудиту 
й оподаткування 
для поліпшення 
діяльності 
суб'єктів 
господарювання, 
враховуючи 
специфіку 
авіаційних 
підприємств.

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль



Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

ПРН11. Знати 
теоретичні, 
методичні та 
практичні 
положення 
контрольного 
процесу, 
розробляти та 
оцінювати 
ефективність 
системи контролю 
суб’єктів 
господарювання.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

диференційований залік

Організація і 
методика аудиту

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль



Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних.

диференційований залік

ПРН9. Формувати 
фінансову 
звітність за 
національними та 
міжнародними 
стандартами для 
суб’єктів 
господарювання на 
корпоративному 
рівні, 
оприлюднювати й 
використовувати 
відповідну 
інформацію для 
прийняття 
управлінських 
рішень.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль



практико-орієнтоване 
навчання

ПРН8. 
Обґрунтовувати 
вибір оптимальної 
системи 
оподаткування 
діяльності 
суб’єкта 
господарювання на 
підставі діючого 
податкового 
законодавства.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

ПРН10. Збирати, 
оцінювати та 
аналізувати 
фінансові та 
нефінансові дані 
для формування 
релевантної 
інформації в цілях 
прийняття 
управлінських 
рішень.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 

диференційований залік



емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

ПРН2. Знати 
теорію, методику і 
практику 
формування 
облікової 
інформації за 
стадіями 
облікового процесу і 
контролю для 
сучасних і 
потенційних 
потреб управління 
суб’єктами 
господарювання з 
урахуванням 
професійного 
судження.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий методи, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації;
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік



Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Методологія 
прикладних 
досліджень у сфері 
обліку і 
оподаткування

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, опитування, тести, 
домашнє завдання, 
модульний контроль

Соціально-етичні 
засади обліку і 
оподаткування

навчальна дискусія, 
проблемне навчання, 
технологія дистанційного 
навчання, практико-
орієнтоване навчання

екзамен, тестовий контроль, 
рішення ситуаційних задач, 
модульний контроль

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

диференційований залік

ПРН3. 
Спілкуватися 
іноземною мовою 
усно і письмово з 
наукових питань 
для підвищення 
свого фахового та 
особистісного рівня

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий методи, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 

захист кваліфікаційної 
роботи



методи аналізу та обробки 
даних. 

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Ділова іноземна мова пояснювально-
ілюстративний метод, 
комунікативний метод, 
метод РРР, проблемно-
орієнтоване навчання, 
дослідницький метод

екзамен, опитування, 
підготовка презентацій з 
теми, модульний контроль

ПРН1. Вміти 
розвивати та 
підвищувати свій 
загальнокультурни
й і професійний 
рівень, самостійно 
освоювати нові 
методи роботи та 
знання щодо 
комплексного 
бачення сучасних 
проблем економіки 
та управління 

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації;
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 
економіко-математичного 
аналізу, метод експертних 
оцінок, метод класифікацій 
та порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

ззагальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації;
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік



Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Соціально-етичні 
засади обліку і 
оподаткування

навчальна дискусія, 
проблемне навчання, 
технологія дистанційного 
навчання, практико-
орієнтоване навчання

екзамен, тестовий контроль, 
рішення ситуаційних задач, 
модульний контроль

ПРН5. Володіти 
інноваційними 
технологіями, 
обґрунтовувати 
вибір та 
пояснювати 
застосовування 
нової методики 
підготовки і 
надання облікової 
інформації для 
потреб управління 
суб’єктом 
господарювання

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод.

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Фінансовий аналіз метод проблемного викладу, 
дослідницький метод, 
дискусія, мозкова атака, 
метод конкретних ситуацій 
(КС): КС, що навчають 
аналізу та оцінці; КС, що 
навчають вирішенню 
проблем та прийняттю 
рішень; КС, що ілюструють 
проблему, рішення або 
концепцію в цілому

екзамен, тестування, 
опитування, експрес-
контрольні роботи,
модульний контроль

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік



Кваліфікаційна робота ззагальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

ПРН6. Визначати 
інформаційні 
потреби 
користувачів 
облікової 
інформації в 
управлінні 
підприємством, 
надавати 
консультації 
управлінському 
персоналу суб’єкта 
господарювання 
щодо облікової 
інформації.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Адміністрування 
податків

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
домашнє завдання, 
опитування, тестування, 
модульний контроль



Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод.

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

ПРН4. 
Організовувати, 
розвивати, 
моделювати 
системи обліку і 
координувати 
діяльність 
облікового 
персоналу з 
урахуванням 
потреб 
менеджменту 
суб’єктів 
господарювання.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий методи, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

лекції-бесіди, навчальна 
дискусія, проблемне 
навчання, лекція 
візуалізація, технологія 
дистанційного навчання, 
практико-орієнтоване 
навчання

екзамен, тестовий контроль, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,



репродуктивний метод, 
дослідницький метод.

модульний контроль

ПРН7. Розробляти 
внутрішньофірмові 
стандарти і форми 
управлінської та 
іншої звітності 
суб’єктів 
господарювання.

Кваліфікаційна робота загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних

захист кваліфікаційної 
роботи

Переддипломна 
практика

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Науково-дослідна 
практика у сфері 
обліку і аудиту

загальнонаукові методи 
досліджень: аналізу та 
синтезу, індукції та дедукції, 
історичний та причинно-
наслідковий метод, метод 
наукової абстракції та 
конкретизації; 
емпіричні методи наукових 
досліджень: табличний та 
графічний методи, метод 
аналітичного та економіко-
математичного аналізу, 
метод експертних оцінок, 
метод класифікацій та 
порівнянь, ілюстративно-
описовий метод, статистичні 
методи аналізу та обробки 
даних. 

диференційований залік

Обліково-аналітичне 
забезпечення 
економічної безпеки 
авіаційних 
підприємств

розгляд проблемних 
ситуацій, вирішення 
ситуаційних завдань,  
робота у малих групах

диференційований залік, 
тестовий контроль, 
опитування, домашнє 
завдання, модульний 
контроль

Організація 
бухгалтерського 
обліку

пояснювально-
ілюстративний метод, метод 
проблемного викладу,  
репродуктивний метод, 
дослідницький метод

екзамен, тестування, 
розв’язання ситуаційних 
задач,
модульний контроль

 


